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полномочий;
3) лица, окончившие обучение в профессиональных образовательных организациях и 

образовательных организациях высшего образования по целевому направлению орга-
нов местного самоуправления;

4) муниципальные служащие, рекомендованные аттестационной комиссией на заме-
щение вышестоящих должностей муниципальной службы;

41) лица, прошедшие конкурс на замещение вакантной должности муниципальной 
службы или на включение в кадровый резерв для замещения вакантной должности му-
ниципальной службы;

42) муниципальные служащие, уволенные с муниципальной службы в связи с призы-
вом на военную службу или направлением их на альтернативную гражданскую службу;

43) муниципальные служащие, уволенные с муниципальной службы в связи с восста-
новлением на службе муниципального служащего, ранее замещавшего эту должность 
муниципальной службы, по решению суда;

44) муниципальные служащие, уволенные с муниципальной службы в связи с насту-
плением чрезвычайных обстоятельств, препятствующих продолжению отношений, свя-
занных с муниципальной службой (военных действий, катастрофы, стихийного бедствия, 
крупной аварии, эпидемии и других чрезвычайных обстоятельств);

5) иные лица в соответствии с федеральным законом и муниципальным правовым 
актом.

4. Порядок зачисления в резерв на замещение вакантных должностей муниципальной 
службы и нахождения в резерве на замещение вакантных должностей муниципальной 
службы устанавливается нормативными правовыми актами органов местного само-
управления в соответствии с федеральными законами.

Приложение 1
к Положению

ТАБЛИЦА
СООТНОШЕНИЯ КЛАССНЫХ ЧИНОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ КЛАСС-

НЫМ ЧИНАМ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ НИЖЕГОРОДСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Классные чины муниципальных 
служащих

Классные чины государственной граждан-
ской службы

Действительный муниципаль-
ный советник 1 класса

Действительный государственный совет-
ник Нижегородской области 1, 2 класса

Действительный муниципаль-
ный советник 2 класса

Действительный государственный совет-
ник Нижегородской области 3 класса; го-
сударственный советник Нижегородской 
области 1 класса

Действительный муниципаль-
ный советник 3 класса

Государственный советник Нижегород-
ской области 2, 3 класса

Муниципальный советник 1 
класса

Советник государственной гражданской 
службы Нижегородской области 1 класса

Муниципальный советник 2 
класса

Советник государственной гражданской 
службы Нижегородской области 2 класса

Муниципальный советник 3 
класса

Советник государственной гражданской 
службы Нижегородской области 3 класса

Советник муниципальной служ-
бы 1 класса

Референт государственной гражданской 
службы Нижегородской области 1 класса

Советник муниципальной служ-
бы 2 класса

Референт государственной гражданской 
службы Нижегородской области 2 класса

Советник муниципальной служ-
бы 3 класса

Референт государственной гражданской 
службы Нижегородской области 3 класса

Референт муниципальной служ-
бы 1 класса

Секретарь государственной гражданской 
службы Нижегородской области 1 класса

Референт муниципальной служ-
бы 2 класса

Секретарь государственной гражданской 
службы Нижегородской области 2 класса

Референт муниципальной служ-
бы 3 класса
Секретарь муниципальной 
службы 1 класса
Секретарь муниципальной 
службы 2 класса
Секретарь муниципальной 
службы 3 класса

Секретарь государственной гражданской 
службы Нижегородской области 3 класса

Приложение 2
к Положению

Экзаменационный лист муниципального служащего
1. Фамилия, имя, отчество _________________________________________________
2. Год, число и месяц рождения ____________________________________________
3. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого
звания ________________________________________________________________
                  (когда и какую образовательную организацию окончил,
_______________________________________________________________________
                          квалификация по специальности,
______________________________________________________________________
                      ученая степень, ученое звание)
4.  Сведения о дополнительном профессиональном образовании
_______________________________________________________________________
    (документы о квалификации, подтверждающие повышение или присвоение
_______________________________________________________________________
       квалификации по результатам дополнительного профессионального
_______________________________________________________________________
       образования (удостоверение о повышении квалификации, диплом о
_______________________________________________________________________
                    профессиональной переподготовке))
5.   Замещаемая   должность   муниципальной   службы   на  день  проведения
квалификационного   экзамена   и   дата   назначения   на   эту   должность
________________________________________________________________________

______________________________________________________________________
6. Стаж муниципальной службы ___________________________________________
7. Общий трудовой стаж _________________________________________________
8. Классный чин (квалификационный разряд) _________________________________
_______________________________________________________________________
                   (наименование и дата его присвоения)
9.   Вопросы   к   муниципальному   служащему   и  краткие  ответы  на  них
_______________________________________________________________________

_________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
10.   Замечания  и  предложения,  высказанные  конкурсной  (аттестационной,
квалификационной) комиссией
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
11. Предложения, высказанные муниципальным служащим _______________________
12.  Оценка  знаний  и  умений  (профессионального  уровня)  муниципального
служащего по результатам квалификационного экзамена
_______________________________________________________________________  

(признать, что муниципальный служащий сдал квалификационный экзамен, и
      рекомендовать его для присвоения классного чина; признать, что
         муниципальный служащий не сдал квалификационный экзамен)
13.  Количественный  состав  конкурсной  (аттестационной, квалификационной)
комиссии ___________________________________.
На  заседании  присутствовало __________ членов конкурсной (аттестационной,
квалификационной) комиссии.
Количество голосов за _____, против _____.
14. Примечания ________________________________________________________
_______________________________________________________________________
Председатель конкурсной
(аттестационной, квалификационной)
комиссии                                 (подпись)    (расшифровка подписи)
Заместитель председателя конкурсной
(аттестационной,   квалификационной)
комиссии                                 (подпись)    (расшифровка подписи)
Секретарь конкурсной
(аттестационной, квалификационной)
комиссии                                 (подпись)    (расшифровка подписи)
Члены конкурсной (аттестационной,
квалификационной) комиссии               (подпись)    (расшифровка подписи)
                                         (подпись)    (расшифровка подписи)
Дата проведения квалификационного экзамена

____________________________________________
С экзаменационным листом ознакомился ___________________________________

                                   (подпись муниципального служащего, дата)
(место для печати
органа местного самоуправления
муниципального образования)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ СЕЧЕНОВСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ 

ОБЛАСТИ ОТ 07.02.2017 Г. №35
«Îá óñòàíîâëåíèè ïðåäåëüíîãî óðîâíÿ ñîîòíîøåíèÿ 
ñðåäíåìåñÿ÷íîé çàðàáîòíîé ïëàòû ðóêîâîäèòåëåé, èõ 
çàìåñòèòåëåé è ãëàâíûõ áóõãàëòåðîâ ìóíèöèïàëüíûõ 

êàçåííûõ, áþäæåòíûõ è àâòîíîìíûõ ó÷ðåæäåíèé 
Ñå÷åíîâñêîãî ìóíèöèïàëüíîãî ðàéîíà Íèæåãîðîäñêîé 

îáëàñòè è ñðåäíåìåñÿ÷íîé çàðàáîòíîé ïëàòû ðàáîòíèêîâ 
ìóíèöèïàëüíûõ ó÷ðåæäåíèé»

В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской Федерации и в целях 
упорядочения условий оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгал-
теров муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений Сеченовского 
муниципального района Администрация Сеченовского муниципального района поста-
новляет:

1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы 
руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров

муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений Сеченовского му-
ниципального района (далее - муниципальные учреждения),формируемой за счет всех 
источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и средне-
месячной заработной платы работников таких учреждений (без учета заработной платы 
соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера) в кратности 8.

2. Структурным подразделениям Администрации Сеченовского муниципального райо-
на, осуществляющим функции и полномочия учредителей муниципальных учреждений:

2.1. Организовать работу по приведению нормативных правовых актов Администра-
ции Сеченовского муниципального района, регулирующих вопросы оплаты труда работ-
ников муниципальных учреждений, в соответствие с настоящим постановлением.

2.2. Определить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной пла-
ты руководителей муниципальных учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров, 
формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за 
календарный год, и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений 
(без учета заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей, глав-
ного бухгалтера) в кратности от 1 до 8.

2.3. Ежеквартально осуществлять мониторинг предельного уровня соотношения 
среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгал-
теров муниципальных учреждений и среднемесячной заработной платы работников 
этих учреждений (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его 
заместителей, главного бухгалтера) в срок до 20-го числа месяца, следующего за от-
четным кварталом.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить соответственно 
на руководителей стуктурных подразделений, осуществляющие функции и полномочия 
учредителей муниципальных учреждений.

4. Общему отделу Администрации Сеченовского муниципального района обеспечить 
размещение на официальном сайте Администрации Сеченовского муниципального рай-
она настоящего постановления.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространя-
ется на правоотношения, возникшие с 1 января 2017 года.

Е.Г.Наборнов, глава администрации Сеченовского муниципального района

Изменения и дополнения, внесенные в
У С Т А В

Сеченовского муниципального района
Нижегородской области

1) Статью 6 Устава изложить в следующей редакции: 
Статья 6. Вопросы местного значения муниципального района
1. К вопросам местного значения муниципального района относятся:
1) составление и рассмотрение проекта бюджета муниципального района, ут-

верждение и исполнение бюджета муниципального района, осуществление контро-
ля за его исполнением, составление и утверждение отчета об исполнении бюджета 
муниципального района;

2) установление, изменение и отмена местных налогов и сборов муниципального 
района;

3) владение, пользование и распоряжение имуществом, находящимся в муници-
пальной собственности муниципального района;

4) организация в границах муниципального района электро- и газоснабжения по-
селений в пределах полномочий, установленных законодательством Российской 
Федерации;

5) дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения 
вне границ населенных пунктов в границах муниципального района, осуществление 
муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значе-
ния вне границ населенных пунктов в границах муниципального района, и обе-
спечение безопасности дорожного движения на них, а также осуществление иных 
полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществления до-
рожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

6) создание условий для предоставления транспортных услуг населению и орга-
низация транспортного обслуживания населения между поселениями в границах 
муниципального района;

7) участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и 
(или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма на террито-
рии муниципального района;

8) разработка и осуществление мер, направленных на укрепление межнацио-
нального и межконфессионального согласия, поддержку и развитие языков и куль-
туры народов Российской Федерации, проживающих на территории муниципально-
го района, реализацию прав национальных меньшинств, обеспечение социальной 
и культурной адаптации мигрантов, профилактику межнациональных (межэтниче-
ских) конфликтов;

9) участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций 
на территории муниципального района;

10) организация охраны общественного порядка на территории муниципального 
района муниципальной милицией;

11) предоставление помещения для работы на обслуживаемом административ-
ном участке муниципального района сотруднику, замещающему должность участ-
кового уполномоченного полиции;

12) до 1 января 2017 года предоставление сотруднику, замещающему должность 
участкового уполномоченного полиции, и членам его семьи жилого помещения на 
период выполнения сотрудником обязанностей по указанной должности;

13) организация мероприятий межпоселенческого характера по охране окружа-
ющей среды;

14) организация предоставления общедоступного и бесплатного дошколь-
ного, начального общего, основного общего, среднего общего образования 
по основным общеобразовательным программам в муниципальных образо-
вательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обе-
спечению реализации основных общеобразовательных программ в соответ-
ствии с федеральными государственными образовательными стандартами), 
организация предоставления дополнительного образования детей в муници-
пальных образовательных организациях (за исключением дополнительного 
образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется ор-
ганами государственной власти субъекта Российской Федерации), создание 
условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей 
в муниципальных образовательных организациях, а также осуществление в 
пределах своих полномочий мероприятий по обеспечению организации от-
дыха детей в каникулярное время, включая мероприятия по обеспечению без-
опасности их жизни и здоровья;

15) создание условий для оказания медицинской помощи населению на террито-
рии муниципального района (за исключением территорий поселений, включенных 
в утвержденный Правительством Российской Федерации перечень территорий, 
население которых обеспечивается медицинской помощью в медицинских орга-
низациях, подведомственных федеральному органу исполнительной власти, осу-
ществляющему функции по медико-санитарному обеспечению населения отдель-
ных территорий) в соответствии с территориальной программой государственных 
гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи;

16) у частие в организации деятельности по сбору (в том числе раздельному 
сбору), транспортированию, обработке, утилизации, обезвреживанию, захо-
ронению твердых коммунальных отходов на территориях соответствующих 

муниципальных районов;
17) утверждение подготовленной на основе схемы территориального планиро-

вания муниципального района документации по планировке территории, ведение 
информационной системы обеспечения градостроительной деятельности, осу-
ществляемой на территории муниципального района, резервирование и изъятие,  
земельных участков в границах муниципального района для муниципальных нужд;

18) утверждение схемы размещения рекламных конструкций, выдача разрешений 
на установку и эксплуатацию рекламных конструкций на территории муниципаль-
ного района, аннулирование таких разрешений, выдача предписаний о демонтаже 
самовольно установленных рекламных конструкций на территории муниципального 
района, осуществляемые в соответствии с Федеральным законом от 13 марта 2006 
года N 38-ФЗ «О рекламе» (далее - Федеральный закон «О рекламе»);

19) формирование и содержание муниципального архива, включая хранение ар-
хивных фондов поселений;

20) содержание на территории муниципального района межпоселенческих мест 
захоронения, организация ритуальных услуг;

21) создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав муници-
пального района, услугами связи, общественного питания, торговли и бытового 
обслуживания;

22) организация библиотечного обслуживания населения межпоселенческими би-
блиотеками, комплектование и обеспечение сохранности их библиотечных фондов;

23) создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав муници-
пального района, услугами по организации досуга и услугами организаций куль-
туры;

24) создание условий для развития местного традиционного народного художе-
ственного творчества в поселениях, входящих в состав муниципального района;

25) выравнивание уровня бюджетной обеспеченности поселений, входящих в 
состав муниципального района, за счет средств бюджета муниципального района;

26) организация и осуществление мероприятий по территориальной обороне и 
гражданской обороне, защите населения и территории муниципального района от 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

27) создание, развитие и обеспечение охраны лечебно-оздоровительных местно-
стей и курортов местного значения на территории муниципального района, а также 
осуществление муниципального контроля в области использования и охраны особо 
охраняемых природных территорий местного значения;

28) организация и осуществление мероприятий по мобилизационной подготовке 
муниципальных предприятий и учреждений, находящихся на территории муници-
пального района;

29) осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных 
объектах, охране их жизни и здоровья;

30) создание условий для развития сельскохозяйственного производства в посе-
лениях, расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продоволь-
ствия, содействие развитию малого и среднего предпринимательства, оказание 
поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям, благотво-
рительной деятельности и добровольчеству;

31) обеспечение условий для развития на территории муниципального района 
физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организация прове-
дения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий 
муниципального района;

32) организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по 
работе с детьми и молодежью;

33) осуществление в пределах, установленных водным законодательством Рос-
сийской Федерации, полномочий собственника водных объектов, установление 
правил использования водных объектов общего пользования для личных и быто-
вых нужд, включая обеспечение свободного доступа граждан к водным объектам 
общего пользования и их береговым полосам;

34) осуществление муниципального лесного контроля;
35) обеспечение выполнения работ, необходимых для создания искусственных 

земельных участков для нужд муниципального района, проведение открытого аук-
циона на право заключить договор о создании искусственного земельного участка в 
соответствии с федеральным законом;

36) осуществление мер по противодействию коррупции в границах муниципаль-
ного района;

37) присвоение адресов объектам адресации, изменение, аннулирование адре-
сов, присвоение наименований элементам улично-дорожной сети (за исключением 
автомобильных дорог федерального значения, автомобильных дорог региональ-
ного или межмуниципального значения), наименований элементам планировочной 
структуры в границах межселенной территории муниципального района, измене-
ние, аннулирование таких наименований, размещение информации в государствен-
ном адресном реестре;

38) осуществление муниципального земельного контроля на межселенной терри-
тории муниципального района;

39) организация и выполнение в соответствии с Федеральным законом от 24 
июля 2007 года N 221-ФЗ «О государственном кадастре недвижимости» комплекс-
ных кадастровых работ и утверждение карты-плана территории.

2. Органы местного самоуправления муниципального района обладают всеми 
правами и полномочиями органов местного самоуправления поселения на межсе-
ленных территориях, в том числе полномочиями органов местного самоуправления 
поселения по установлению, изменению и отмене местных налогов и сборов в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах.

3. Органы местного самоуправления муниципального района вправе заключать 
соглашения с органами местного самоуправления отдельных поселений, входящих 
в состав муниципального района, о передаче им осуществления части своих полно-
мочий по решению вопросов местного значения за счет межбюджетных трансфер-
тов, предоставляемых из бюджета муниципального района в бюджеты соответству-
ющих поселений в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

Указанные соглашения должны заключаться на определенный срок, содержать 
положения, устанавливающие основания и порядок прекращения их действия, в 
том числе досрочного, порядок определения ежегодного объема указанных в на-
стоящей части межбюджетных трансфертов, необходимых для осуществления 
передаваемых полномочий, а также предусматривать финансовые санкции за неис-
полнение соглашений. Порядок заключения соглашений определяется настоящим 
Уставом и (или) решением Земского собрания.

Для осуществления переданных в соответствии с указанными соглашениями 
полномочий органы местного самоуправления имеют право дополнительно исполь-
зовать собственные материальные ресурсы и финансовые средства в случаях и 
в порядке, предусмотренных решением Земского собрания Сеченовского муници-
пального района.

2) Статью 7 Устава изложить в следующей редакции: 
Статья 7. Права органов местного самоуправления муниципального района 

на решение вопросов, не отнесенных к вопросам местного значения муници-
пального района

1. Органы местного самоуправления муниципального района имеют право на:
1) создание музеев муниципального района;
2) участие в осуществлении деятельности по опеке и попечительству;
3) создание условий для осуществления деятельности, связанной с реализацией 

прав местных национально-культурных автономий на территории муниципального 
района;

4) оказание содействия национально-культурному развитию народов Российской 
Федерации и реализации мероприятий в сфере межнациональных отношений на 
территории муниципального района;

5) осуществление функций учредителя муниципальных образовательных ор-
ганизаций высшего образования, находящихся в их ведении по состоянию на 31 
декабря 2008 года;

6) создание условий для развития туризма;
7) оказание поддержки общественным наблюдательным комиссиям, осущест-

вляющим общественный контроль за обеспечением прав человека и содействие 
лицам, находящимся в местах принудительного содержания;

8) оказание поддержки общественным объединениям инвалидов, а также создан-
ным общероссийскими общественными объединениями инвалидов организациям 
в соответствии с Федеральным законом от 24 ноября 1995 года N 181-ФЗ «О со-
циальной защите инвалидов в Российской Федерации»;

9) осуществление мероприятий, предусмотренных Федеральным законом «О до-
норстве крови и ее компонентов»;

10) совершение нотариальных действий, предусмотренных законодательством, 
в случае отсутствия в расположенном на межселенной территории населенном 
пункте нотариуса;

11) создание условий для организации проведения независимой оценки качества 
оказания услуг организациями в порядке и на условиях, которые установлены фе-
деральными законами.

12) осуществление мероприятий в сфере профилактики правонарушений, пред-
усмотренных Федеральным законом «Об основах системы профилактики правона-
рушений в Российской Федерации»

2. Органы местного самоуправления муниципального района вправе решать во-
просы, указанные в части 1 настоящей статьи, участвовать в осуществлении иных 


