
¹ 33 (69)   4 äåêàáðÿ  2015 ãîäà ÄÅËÎÂÎÉ ÂÅÑÒÍÈÊ 3
Руководство и управление в сфере 
установленных функций  органов 
местного самоуправления  01 04 002 0000 000 971,5
Расходы на обеспечение функций 
органов местного самоуправления  01 04 002 0019 000 514,4
Расходы на выплаты персоналу в 
целях обеспечения выполнения 
функций органами государ-
ственной власти, казенными 
учреждениями  01 04 002 0019 100 386,6
Закупка товаров, работ и услуг 
для государственных нужд  01 04 002 0019 200 116,2
Иные бюджетные ассигнования  01 04 002 0019 800 11,6
Жилищно-коммунальное 
хозяйство  05 00 000 0000 000 957,9
Жилищное  хозяйство  05 01 000 0000 000 38,1
Проведение технической инвен-
таризации  05 01 350 0300 000 11,1
Закупка товаров, работ и услуг 
для государственных нужд  05 01 350 0300 200 11,1
Благоустройство  05 03 000 0000 000 888,8
Благоустройство  05 03 352 0000 000 592,0
Уличное освещение  05 03 352 0100 000 574,0
Закупка товаров, работ и услуг 
для государственных нужд  05 03 352 0100 200 574,0
Прочие мероприятия по благо-
устройству городских округов и 
поселений  05 03 352 0500 000 18,0
Прочие мероприятия по благо-
устройству за счет средств 
местного бюджета  05 03 352 0503 000 18,0
Закупка товаров, работ и услуг 
для государственных нужд  05 03 352 0503 200 18,0
Непрограммное направление 
деятельности  05 03 777 0000 000 296,8
Софинансирование проекта по 
поддержке местных инициатив в 
сфере благоустройства  05 03 777 0503 000 127,5
Закупка товаров, работ и услуг 
для государственных нужд  05 03 777 0503 200 127,5
Средства фонда поддержки 
территорий  05 03 777 2200 000 40,0
Закупка товаров, работ и услуг 
для государственных нужд  05 03 777 2200 200 40,0
Физическая культура и спорт  11 00 000 0000 000 1 209,6
Массовый спорт  11 02 000 0000 000 1 209,6
Непрограммное направление 
деятельности  11 02 777 0000 000 1 209,6
Расходы на обеспечение 
деятельности муниципальных 
учреждений  11 02 777 0059 000 591,3
Закупка товаров, работ и услуг 
для государственных нужд  11 02 777 0059 200 591,3

РЕШЕНИЕ СЕЛЬСКОГО СОВЕТА КОЧЕТОВСКОГО 
СЕЛЬСОВЕТА СЕЧЕНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 
ОТ 14 ОКТЯБРЯ 2015 ГОДА №29

«Î âíåñåíèè èçìåíåíèé â Ðåøåíèå Êî÷åòîâñêîãî 
Ñåëüñêîãî Ñîâåòà îò 29.12.2014 ãîäà ¹ 23 «Î áþäæåòå 
Êî÷åòîâñêîãî ñåëüñîâåòà Ñå÷åíîâñêîãî ìóíèöèïàëüíîãî 

ðàéîíà Íèæåãîðîäñêîé  îáëàñòè íà 2015 ãîä»
Рассмотрев основные характеристики бюджета сельского поселения

Кочетовский Сельский Совет
Р Е Ш И Л :

Внести в решение Кочетовского Сельского Совета   от  29.12.2014 года № 23 
«О бюджете Кочетовского Сельского Совета Сеченовского муниципального района  
Нижегородской  области на 2015 год», с учетом внесения изменений в Решение от 
21.04.2015 года № 6, от 17.06.2015г. № 9, от 14.08.2015г. № 18 изменения:

1) Внести изменения в статью 1:
Статья 1
Утвердить основные характеристики бюджета поселения на 2015 год:
1) общий объем доходов в сумме 6 919,3 тыс.рублей;
2) общий объем расходов в сумме  7 099,1 тыс.рублей;
3) дефицит бюджета   179,8 тыс.рулей.
2) Внести изменения в статью 3 и изложить приложение 3 в измененной редакции 

согласно приложению 1 к настоящему решению.
3) Внести изменения в статью 9 и изложить приложение 4 в измененной редакции 

согласно приложения 2 к настоящему решению.
4) Внести изменения в статью 10 и изложить приложение 5, 6 в измененной ре-

дакции согласно приложения 3, 4 к настоящему решению.
А.Н. Чепуров, глава МСУ Кочетовского сельсовета

Приложение 1
к решению сельского Совета

Кочетовского сельсовета
от 14.10.2015 г. № 29

Доходы бюджета Кочетовского Сельского Совета
на 2015 год

                                                                                                                   (тыс. руб.)
Классификация  Наименование доходов План на  

2015 год
2 00 00000 00 0000 000 2. Безвозмездные поступления 5638,8
2 02 04000 00 0000 151 2.3.Межбюджетные трансферты, 

передаваемые бюджетам
1287,3

2 02 04999 10 0000 151 2.3.2. Прочие межбюджетные 
трансферты,передаваемые бюджетам 
поселений

1287,3

2 02 04999 10 0220 151 2.3.2.1.Иные межбюджетные трансферты, 
передаваемые бюджетам поселений 
на поддержку мер по обеспечению 
сбалансированности бюджетов поселений

1287,3

 Всего доходов: 6919,3

Приложение 2
к решению сельского Совета

Кочетовского сельсовета
от 14.10.2015 г. № 29

Источники финансирования дефицита бюджета сельского поселения
                                                       на 2015 год

Код бюджетной клас-
сификации

Источники финансирования дефицита Сумма

Источники финансирования дефицита 179,8
01 05 00 00 00 0000 000 Изменение остатков средств на счетах по 

учету средств бюджета
179,8

01 05 02 00 00 0000 500 Увеличение прочих остатков средств бюд-
жетов

   
-6 919,3

01 05 02 01 00 0000 510 Увеличение прочих остатков денежных 
средств бюджетов

   
-6 919,3

01 05 02 01 10 0000 510 Увеличение прочих остатков денежных 
средств бюджетов сельских поселений

-6 919,3

01 05 02 00 00 0000 600 Уменьшение прочих остатков средств 
бюджета

7 099,1

01 05 02 01 00 0000 610 Уменьшение прочих остатков денежных 
средств бюджетов

7 099,1

01 05 02 01 10 0000 610 Уменьшение прочих остатков денежных 
средств бюджетов сельских поселений

7 099,1

Приложение 3
к решению сельского Совета

Кочетовского сельсовета
от 14.10.2015 г. № 29

Распределение ассигнований из бюджета Кочетовского Сельского Совета 
на 2015 год по разделам, целевым статьям и видам расходов классификации 

расходов бюджета

Наименование

 
Тыс. 
руб.

Раз-
дел

Под-
раздел

Целевая 
статья 

расходов

Вид 
расхо-

дов Сумма
Общегосударственные вопросы 01 00 000 0000 000 1 182,6
Функционирование Правитель-
ства Российской Федерации, 
высших исполнительных органов 
государственной власти субъектов 
Российской Федерации, местных 
администраций 01 04 000 0000 000 910,8
Руководство и управление в сфере 
установленных функций  органов 
местного самоуправления 01 04 002 0000 000 910,8
Расходы на обеспечение функций 
органов местного самоуправления 01 04 002 0019 000 453,7
Расходы на выплаты персоналу в 
целях обеспечения выполнения 
функций органами государственной 
власти, казенными учреждениями 01 04 002 0019 100 328,9
Иные бюджетные ассигнования 01 04 002 0019 800 11,6
Другие общегосударственные 
расходы 01 13 000 0000 000 114,8
Учреждения по обеспечению хо-
зяйственного обслуживания 01 13 093 0000 000 114,8
Обеспечение деятельности подве-
домственных учреждений 01 13 093 9900 000 114,8
Расходы на выплату персоналу в 
целях обеспечения выполнения 
функций органами государственной 
власти, казенными учреждениями 01 13 093 9900 100 57,8
Национальная безопасность и 
правоохранительная деятель-
ность 03 00 000 0000 000 1 169,9
Обеспечение противопожарной 
безопасности 03 10 000 0000 000 1 169,9
Межбюджетные трансферты из 
бюджетов поселений бюджету му-
ниципального района и из бюджета 
муниципального района бюджетам 
поселений в соответствии с заклю-
ченными соглашениями 03 10 521 0600 000 1 169,9
Межбюджетные трансферты 03 10 521 0600 500 1 169,9
Жилищно-коммунальное хозяй-
ство 05 00 000 0000 000 811,4
Другие вопросы в области жи-
лищно-коммунального хозяйства 05 05 000 0000 000 31,0
Руководство и управление в сфере 
установленных функций органов 
местного самоуправления 05 05 002 0000 000 31,0
Расходы на обеспечение деятельно-
сти муниципальных учреждений 05 05 002 0059 000 31,0
Расходы на выплаты персоналу в 
целях обеспечения выполнения 
функций органами государственной 
власти, казенными учреждениями 05 05 002 0059 100 31,0
Культура и кинематография 08 00 000 0000 000 1 894,0
Культура 08 01 000 0000 000 1 894,0
Межбюджетные трансферты из 
бюджетов поселений бюджету му-
ниципального района и из бюджета 
муниципального района бюджетам 
поселений в соответствии с заклю-
ченными соглашениями 08 01 521 0600 000 1 894,0
Межбюджетные трансферты 08 01 521 0600 500 1 894,0

ИТОГО:     7 099,1

Приложение 4
к решению сельского Совета

Кочетовского сельсовета
от 14.10.2015 г. № 29

Ведомственная  структура  расходов  бюджета  Кочетовского Сельского 
Совета на 2015 год

Наименование

Код бюджетной классификации
Тыс. 
руб

Ве-
дом-
ство

Раз-
дел

Под-
раз-
дел

Целевая 
статья 

расходов

Вид 
расхо-

дов Сумма
Всего расходов      7 099,1

Администрация сельского по-
селения 303     7 099,1
Общегосударственные вопросы  01 00 000 0000 000 1 182,6
Функционирование Правитель-
ства Российской Федерации, 
высших исполнительных ор-
ганов государственной власти 
субъектов Российской Феде-
рации, местных администраций  01 04 000 0000 000 910,8
Руководство и управление в сфе-
ре установленных функций  орга-
нов местного самоуправления  01 04 002 0000 000 910,8
Расходы на обеспечение функций 
органов местного самоуправ-
ления  01 04 002 0019 000 453,7
Расходы на выплаты персоналу в 
целях обеспечения выполнения 
функций органами государствен-
ной власти, казенными учреж-
дениями  01 04 002 0019 100 328,9
Иные бюджетные ассигнования  01 04 002 0019 800 11,6
Другие общегосударственные 
расходы  01 13 000 0000 000 114,8
Учреждения по обеспечению хо-
зяйственного обслуживания  01 13 093 0000 000 114,8
Обеспечение деятельности под-
ведомственных учреждений  01 13 093 9900 000 114,8
Расходы на выплату персоналу в 
целях обеспечения выполнения 
функций органами государствен-
ной власти, казенными учреж-
дениями  01 13 093 9900 100 57,8
Национальная безопасность и 
правоохранительная деятель-
ность  03 00 000 0000 000 1 169,9
Обеспечение противопожарной 
безопасности  03 10 000 0000 000 1 169,9
Межбюджетные трансферты из 
бюджетов поселений бюджету 
муниципального района и из 
бюджета муниципального района 
бюджетам поселений в соот-
ветствии с заключенными согла-
шениями  03 10 521 0600 000 1 169,9
Межбюджетные трансферты  03 10 521 0600 500 1 169,9
Жилищно-коммунальное хо-
зяйство  05 00 000 0000 000 811,4
Другие вопросы в области 
жилищно-коммунального хо-
зяйства  05 05 000 0000 000 31,0
Руководство и управление в сфе-
ре установленных функций орга-
нов местного самоуправления  05 05 002 0000 000 31,0
Расходы на обеспечение деятель-
ности муниципальных учреж-
дений  05 05 002 0059 000 31,0
Расходы на выплаты персоналу в 
целях обеспечения выполнения 
функций органами государствен-
ной власти, казенными учреж-
дениями  05 05 002 0059 100 31,0
Культура и кинематография  08 00 000 0000 000 1 894,0
Культура  08 01 000 0000 000 1 894,0

Межбюджетные трансферты из 
бюджетов поселений бюджету 
муниципального района и из 
бюджета муниципального района 
бюджетам поселений в соот-
ветствии с заключенными согла-
шениями  08 01 521 0600 000 1 894,0
Межбюджетные трансферты  08 01 521 0600 500 1 894,0

РЕШЕНИЕ СЕЛЬСКОГО СОВЕТА КОЧЕТОВСКОГО 
СЕЛЬСОВЕТА СЕЧЕНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 
ОТ 09 НОЯБРЯ 2015 ГОДА №34

«Îá óòâåðæäåíèè Ïîëîæåíèÿ «Î ìóíèöèïàëüíîé 
ñëóæáå â ñåëüñêîì ïîñåëåíèè Êî÷åòîâñêîãî ñåëüñîâåòà 

Ñå÷åíîâñêîãî ìóíèöèïàëüíîãî ðàéîíà 
Íèæåãîðîäñêîé îáëàñòè»

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ «О муниципальной 
службе в Российской Федерации» и Законом Нижегородской области от 03.08.2007 
N 99-З «О муниципальной службе в Нижегородской области», в целях установления 
правовых основ организации и прохождения муниципальной службы в сельском по-
селении Кочетовского сельсовета Сеченовского муниципального района Нижегородской 
области, Сельский совет Кочетовского сельсовета решил:

1 .Утвердить Положение «О муниципальной службе в сельском поселении 
Кочетовского сельсовета Сеченовского муниципального района Нижегородской об-
ласти», согласно приложению.

2.  Решение № 16 от 20.11.2007 г. «Об утверждении Положения «О муници-
пальной службе в сельском поселении «Кочетовский» сельсовет Сеченовского 
муниципального района»» (с изменениями внесенными решениями сельского 
Совета от 22.09.2009 г. № 10, от 06.05.2013 г. № 5, от 28.04.2014 г. № 3, от 
16.06.2014 г. № 10, от 10.03.2015 г. № 4, от 14.08.2015 г. № 15) отменить.

3. Решение вступает в силу с момента опубликования. 
А.Н. Чепуров, глава МСУ Кочетовского сельсовета

Утверждено
решением сельского Совета 

Кочетовского сельсовета 
Сеченовского муниципального района 

Нижегородской области
от 09.11.2015 № 34

ПОЛОЖЕНИЕ
О муниципальной службе в сельском поселении Кочетовскоого сельсовета 

Сеченовского муниципального района Нижегородской области
Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Муниципальная служба
1. Муниципальная служба - профессиональная деятельность граждан, которая 

осуществляется на постоянной основе на должностях муниципальной службы, заме-
щаемых путем заключения трудового договора (контракта).

2. Нанимателем для муниципального служащего является муниципальное обра-
зование, от имени которого полномочия нанимателя осуществляет представитель 
нанимателя (работодатель).

3. Представителем нанимателя (работодателем) может быть глава муниципально-
го образования, руководитель органа местного самоуправления, председатель кон-
трольно-счетного органа муниципального образования, председатель избирательной 
комиссии муниципального образования или иное лицо, уполномоченное исполнять 
обязанности представителя нанимателя (работодателя).»

2. Правовые основы муниципальной службы в сельском поселении.
1. Правовые основы муниципальной службы в сельском поселении составляют 

Конституция Российской Федерации, а также Федеральный закон “О муниципальной 
службе в Российской Федерации” и другие федеральные законы, закон Нижегородской 
области «О муниципальной службе в Нижегородской области» и иные нормативные 
правовые акты, Устав Кочетовского сельсовета Сеченовского муниципального района, 
настоящее Положение, решения принятые на сходах граждан, и иные муниципальные 
правовые акты.

2. На муниципальных служащих распространяется действие трудового законода-
тельства с особенностями, предусмотренными Федеральным законодательством, за-
коном Нижегородской области «О муниципальной службе в Нижегородской области», 
настоящим Положением.

Глава 2. ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
В СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ КОЧЕТОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

3. Должности муниципальной службы в сельском поселении
1. Должность муниципальной службы в сельском поселении (далее также - долж-

ность муниципальной службы) - должность в органе местного самоуправления сель-
ского поселения, аппарате контрольно-счетного органа сельского поселения, которые 
образуются в соответствии с Уставом Кочетовского сельсовета Сеченовского муници-
пального района, с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения 
полномочий органа местного самоуправления, контрольно-счетного органа сельского 
поселения или лица, замещающего муниципальную должность.

2. Должности муниципальной службы в сельском поселении муниципальном райо-
не устанавливаются муниципальными правовыми актами в соответствии с Реестром 
должностей муниципальной службы в сельском поселении Кочетовского сельсовета 
Сеченовского муниципального района, утвержденным решением сельского Совета 
Кочетовского сельсовета Сеченовского муниципального района, в соответствии с 
Реестром должностей муниципальной службы в Нижегородской области.

3. При составлении и утверждении штатного расписания органа местного самоуправ-
ления сельского поселения аппарата контрольно-счетного органа сельского поселения 
используются наименования должностей муниципальной службы, предусмотренные 
Реестром должностей муниципальной службы в сельском поселении.

4. Реестр должностей муниципальной службы в сельском поселении представляет 
собой перечень наименований должностей муниципальной службы, который форми-
руется в соответствии с Законом Нижегородской области «О муниципальной службе 
в Нижегородской области»

4. Классификация должностей муниципальной службы
Должности муниципальной службы в сельском поселении в соответствии с Законом 

Нижегородской области «О муниципальной службе в Нижегородской области» подраз-
деляются на следующие группы:

1) высшие должности муниципальной службы;
2) главные должности муниципальной службы;
3) ведущие должности муниципальной службы;
4) старшие должности муниципальной службы;
5) младшие должности муниципальной службы.

5. Типовые квалификационные требования для замещения должностей 
муниципальной службы

1. Для замещения должностей муниципальной службы в сельском поселении квали-
фикационные требования предъявляются к уровню профессионального образования, 
стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по спе-
циальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения 
должностных обязанностей.

2. Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу 
муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, 
профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных 
обязанностей, устанавливаются правовым актом администрации на основе типовых 
квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы, 
указанных в законе Нижегородской области «О муниципальной службе в Нижегородской 
области».

3. Квалификационные требования для замещения должностей муниципальной служ-
бы устанавливаются в соответствии с группами должностей муниципальной службы.

4. В число типовых квалификационных требований для замещения должностей 
муниципальной службы групп: “высшие должности муниципальной службы”, “главные 
должности муниципальной службы”, “ведущие должности муниципальной службы”, 
“старшие должности муниципальной службы” - входит наличие высшего професси-
онального образования.

5. В число типовых квалификационных требований для замещения должностей 
муниципальной службы группы “младшие должности муниципальной службы” входит 
наличие среднего профессионального образования, соответствующего направлению 
деятельности.

6. Квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу (опыту) 
работы по специальности для замещения муниципальными служащими соответству-
ющих должностей муниципальной службы устанавливаются дифференцированно по 
группам должностей муниципальной службы:

1) высшие должности муниципальной службы - не менее шести лет стажа муни-
ципальной службы (государственной службы) или не менее семи лет стажа работы 
по специальности;

2) главные должности муниципальной службы - не менее четырех лет стажа му-
ниципальной службы (государственной службы) или не менее пяти лет стажа работы 
по специальности;

3) ведущие должности муниципальной службы - не менее двух лет стажа муници-
пальной службы (государственной службы) или не менее четырех лет стажа работы 
по специальности;

4) старшие должности муниципальной службы - требования к стажу муниципальной 
службы, стажу (опыту) работы по специальности не предъявляются;


