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в) получать от гражданина или муниципального служащего пояснения по представ-

ленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера и материалам;

г) направлять в установленном порядке запрос (кроме запросов, касающихся 
осуществления оперативно-розыскной деятельности или ее результатов) в органы 
прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, 
государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные орга-
ны федеральных государственных органов, органы местного самоуправления, на 
предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения (далее - го-
сударственные органы и организации) об имеющихся у них сведениях: о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина или муниципаль-
ного служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; о достоверности 
и полноте сведений, представленных гражданином в соответствии с нормативными 
правовыми актами Российской Федерации;  о соблюдении муниципальным служащим 
требований к служебному поведению;

д) наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с их со-
гласия;

е) осуществлять анализ сведений, представленных гражданином или муници-
пальным служащим в соответствии с законодательством Российской Федерации о 
противодействии коррупции.

11. В запросе, предусмотренном подпунктом «г» пункта 10 настоящего Положения, 
указываются:

а) фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа или организа-
ции, в которые направляется запрос;

б) нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;
в) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства 

и (или) пребывания, должность и место работы (службы), вид и реквизиты доку-
мента, удостоверяющего личность, гражданина или муниципального служащего, его 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера которых проверяются, гражданина, пред-
ставившего сведения в соответствии с нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, полнота и достоверность которых проверяются, либо муниципального 
служащего, в отношении которого имеются сведения о несоблюдении им требований 
к служебному поведению;

г) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;
д) срок представления запрашиваемых сведений;
е) фамилия, инициалы и номер телефона муниципального служащего, подгото-

вившего запрос;
ж) идентификационный номер налогоплательщика (в случае направления запроса 

в налоговые органы Российской Федерации);
з) другие необходимые сведения.
12. В запросе о проведении оперативно-розыскных мероприятий, помимо сведе-

ний, перечисленных в 11 настоящего Положения, указываются сведения, послужив-
шие основанием для проверки, государственные органы и организации, в которые 
направлялись (направлены) запросы, и вопросы, которые в них ставились, дается 
ссылка на соответствующие положения Федерального закона «Об оперативно-ро-
зыскной деятельности».

13. Запросы направляются:
а) Специалистом 1 категории - в государственные органы и организации;
б) главой администрации Красноостровского сельсовета Сеченовского муници-

пального района - в государственные органы субъектов Российской Федерации, 
территориальные органы федеральных государственных органов (кроме террито-
риальных органов федеральных органов исполнительной власти, уполномоченных 
на осу ществление оперативно-розыскной деятельности), органы местного самоуправ-
ления, на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения.

14. Специалист 1 категории, обеспечивает:
а) уведомление в письменной форме муниципального служащего о начале в от-

ношении его проверки и разъяснение ему содержания подпункта «б» настоящего 
пункта - в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего решения;

б) проведение в случае обращения муниципального служащего беседы с ним, в 
ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, представля-
емые им в соответствии с настоящим Положением, и соблюдение каких требований 
к служебному поведению подлежат проверке, - в течение семи рабочих дней со дня 
обращения муниципального служащего, а при наличии уважительной причины - в 
срок, согласованный с муниципальным служащим.

15. По окончании проверки специалист 1 категории обязан ознакомить муници-
пального служащего с результатами проверки с соблюдением законодательства 
Российской Федерации о государственной тайне.

16. Муниципальный служащий вправе:
а) давать пояснения в письменной форме: в ходе проверки; по вопросам, указан-

ным в подпункте «б» пункта 14 настоящего Положения; по результатам проверки;
б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в пись-

менной форме;
в) обращаться в администрацию с подлежащим удовлетворению ходатайством 

о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в подпункте «б» пункта 14 на-
стоящего Положения.

17. Пояснения, указанные в пункте 16 настоящего Положения, приобщаются к 
материалам проверки.

18. На период проведения проверки муниципальный служащий может быть отстра-
нен от замещаемой должности муниципальной службы на срок, не превышающий 60 
дней со дня принятия решения о ее проведении. Указанный срок может быть продлен 
до 90 дней лицом, принявшим решение о проведении проверки.

На период отстранения муниципального служащего от замещаемой должности му-
ниципальной службы денежное содержание по замещаемой им должности сохраняется.

19. Специалист 1 категории администрации Красноостровского сельсовета пред-
ставляет лицу, принявшему решение о проведении проверки, доклад о ее результатах.

20. По результатам проверки должностному лицу, уполномоченному назначать 
гражданина на должность муниципальной службы или назначившему муниципального 
служащего на должность муниципальной службы, в установленном порядке пред-
ставляется доклад. При этом в докладе должно содержаться одно из следующих 
предложений:

а) о назначении гражданина на должность муниципальной службы;
б) об отказе гражданину в назначении на должность муниципальной службы;
в) об отсутствии оснований для применения к муниципальному служащему мер 

юридической ответственности;
г) о применении к муниципальному служащему мер юридической ответственности;
д) о представлении материалов проверки в соответствующую комиссию по со-

блюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегу-
лированию конфликта интересов.

21. Сведения о результатах проверки с письменного согласия лица, принявшего 
решение о ее проведении, предоставляются отделом организационно-правовой и ка-
дровой работы с одновременным уведомлением об этом гражданина или муниципаль-
ного служащего, в отношении которых проводилась проверка, правоохранительным 
и налоговым органам, постоянно действующим руководящим органам политических 
партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских обще-
ственных объединений, не являющихся политич ескими партиями, и Общественной па-
лате Российской Федерации, предоставившим информацию, явившуюся основанием 
для проведения проверки, с соблюдением законодательства Российской Федерации 
о персональных данных и государственной тайне.

22. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о на-
личии признаков преступления или административного правонарушения, материалы 
об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.

23. Должностное лицо, уполномоченное назначать гражданина на должность му-
ниципальной службы или назначившее муниципального служащего на должность 
муниципальной службы, рассмотрев доклад и соответствующее предложение, ука-
занные в пункте 20 настоящего Положения, принимает одно из следующих решений:

а) назначить гражданина на должность муниципальной службы;
б) отказать гражданину в назначении на должность муниципальной службы;
в) применить к муниципальному служащему меры юридической ответственности;
г) представить материалы проверки в соответствующую комиссию по соблюдению 

требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 
конфликта интересов.

24. Подлинники справок о доходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера, поступившие специалисту 1 категории по окончании календарного 
года направляются в кадровые службы для приобщения к личным делам. Копии 
указанных справок хранятся у специалиста 1 категории в течение трех лет со дня 
окончания проверки, после чего передаются в архив.

25. Материалы проверки хранятся у специалиста 1 категории, в течение трех лет 
со дня ее окончания, после чего передаются в архив.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
КРАСНООСТРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА СЕЧЕНОВСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ 
ОБЛАСТИ ОТ 15 ОКТЯБРЯ 2015 Г. №24

«Îá óòâåðæäåíèè ïîðÿäêà ðàçìåùåíèÿ ñâåäåíèé î 
äîõîäàõ, ðàñõîäàõ, îá èìóùåñòâå è îáÿçàòåëüñòâàõ 

èìóùåñòâåííîãî õàðàêòåðà îòäåëüíûõ êàòåãîðèé ëèö è 
÷ëåíîâ èõ ñåìåé íà îôèöèàëüíîì ñàéòå è ïðåäîñòàâëåíèè 

ýòèõ ñâåäåíèé ñðåäñòâàì ìàññîâîé èíôîðìàöèè»
В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ «О противо-

действии коррупции» Администрация Красноостровского сельсовета Сеченовского 
муниципального района постановляет:

1. Утвердить прилагаемый порядок размещения сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц и 
членов их семей на официальном сайте Администрации Сеченовского муниципаль-
ного района и предоставления этих сведений средствам массовой информации для 
опубликования (Приложение №1).

2. Распоряжение  Администрации Красноостровского сельсовета Сеченовского 
муниципального района от 27.08.2013 года № 13-р «Об утверждении порядка раз-
мещения сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера отдельных категорий лиц и членов их семей на официальном 
сайте Администрации Сеченовского муниципального района и предоставления этих 
сведений средствам массовой информации» - отменить.

3. Обеспечить опубликование настоящего постановления в районной газете 
«Борьба».

М.М. Алимов, глава местного самоуправления-
глава администрации Красноостровского

сельсовета Сеченовского муниципального района

Приложение №1
к постановлению Администрации

 Красноостровского сельсовета
Сеченовского  муниципального района

от 15.10.2015 г. № 24
ПОРЯДОК

РАЗМЕЩЕНИЯ СВЕДЕНИЙ О ДОХОДАХ, РАСХОДАХ,
ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА

ОТДЕЛЬНЫХ КАТЕГОРИЙ ЛИЦ И ЧЛЕНОВ ИХ СЕМЕЙ НА ОФИЦИАЛЬНОМ
САЙТЕ АДМИНИСТРАЦИИ СЕЧЕНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА И 

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЭТИХ СВЕДЕНИЙ
СРЕДСТВАМ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ ДЛЯ ОПУБЛИКОВАНИЯ

1. Настоящим порядком устанавливаются обязанности Администрации 
Красноостровского сельсовета Сеченовского муниципального района, по размеще-
нию сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественно-
го характера служащих (работников) Администрации Красноостровского сельсовета 
Сеченовского муниципального района, их супругов и несовершеннолетних детей в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте 
Администрации Сеченовского муниципального района (далее - официальный сайт) и 
предоставлению этих сведений средствам массовой информации для опубликования 
в связи с их запросами, если федеральными законами не установлен иной порядок 
размещения указанных сведений и (или) их предоставления средствам массовой 
информации для опубликования.

2. На официальном сайте размещаются и средствам массовой информации 
предоставляются для опубликования следующие сведения о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера служащих (работников), 
замещающих должности, замещение которых влечет за собой размещение таких 
сведений, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей:

а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих служащему (работ-
нику), его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве собственности или 
находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и страны расположения 
каждого из таких объектов;

б) перечень транспортных средств с указанием вида и марки, принадлежащих 
на праве собственности служащему (работнику), его супруге (супругу) и несовер-
шеннолетним детям;

в) декларированный годовой доход служащего (работника), его супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей;

г) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены сдел-
ки по приобретению земельного участка, иного объекта недвижимого имущества, 
транспортного средства, ценных бумаг, долей участия, паев в уставных (складочных) 
капиталах организаций, если общая сумма таких сделок превышает общий доход 
служащего (работника) и его супруги (супруга) за три последних года, предшеству-
ющих отчетному периоду.

3. В размещаемых на официальном сайте и предоставляемых средствам массовой 
информации для опубликования сведениях о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера запрещается указывать:

а) иные сведения (кроме указанных в пункте 2 настоящего порядка) о доходах 
служащего (работника), его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об иму-
ществе, принадлежащем на праве собственности названным лицам, и об их обяза-
тельствах имущественного характера;

б) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи служащего 
(работника);

в) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон 
и иные индивидуальные средства коммуникации служащего (работника), его супруги 
(супруга), детей и иных членов семьи;

г) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого 
имущества, принад лежащих служащему (работнику), его супруге (супругу), детям, 
иным членам семьи на праве собственности или находящихся в их пользовании;

д) информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфи-
денциальной.

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, указанные в пункте 2 настоящего порядка, за весь период замещения слу-
жащим (работником) должностей, замещение которых влечет за собой размещение 
его сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на-
ходятся на официальном сайте Администрации Сеченовского муниципального рай-
она и ежегодно обновляются в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, 
установленного для их подачи.

5. Администрация Красноостровского сельсовета Сеченовского муниципального 
района:

а) в течение трех рабочих дней со дня поступления запроса от средства массо-
вой информации сообщают о нем служащему (работнику), в отношении которого 
поступил запрос;

б) в течение семи рабочих дней со дня поступления запроса от средства массо-
вой информации обеспечивают предоставление ему сведений, указанных в пункте 
2 настоящего порядка, в том случае, если запрашиваемые сведения отсутствуют на 
официальном сайте.

6. Служащие Администрации Красноостровского администрации Сеченовского 
муниципального района, обеспечивающие размещение сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальном сайте 
и их представление средствам массовой информации для опубликования, несут в 
соответствии с законодательством Российской Федерации ответственность за не-
соблюдение настоящего порядка, а также за разглашение сведений, отнесенных к 
государственной тайне или являющихся конфиденциальными.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ МУРЗИЦКОГО 
СЕЛЬСОВЕТА СЕЧЕНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 15.10.2015 Г. №54
«Îá óòâåðæäåíèè ïîðÿäêà ðàçìåùåíèÿ  ñâåäåíèé î 
äîõîäàõ, ðàñõîäàõ, îá  èìóùåñòâå è îáÿçàòåëüñòâàõ 

èìóùåñòâåííîãî õàðàêòåðà  îòäåëüíûõ êàòåãîðèé ëèö è 
÷ëåíîâ èõ ñåìåé íà îôèöèàëüíîì ñàéòå è ïðåäîñòàâëåíèè 

ýòèõ ñâåäåíèé ñðåäñòâàì ìàññîâîé èíôîðìàöèè»
В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» Администрация Мурзицкого сельсовета Сеченовского 
муниципального района постановляет:

1. Утвердить прилагаемый порядок размещения сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц и 
членов их семей на официальном сайте Администрации Сеченовского муниципаль-
ного района и предоставления этих сведений средствам массовой информации для 
опубликования (Приложение №1).

2. Постановление Администрации Сеченовского муниципального района от 
06.05.2013 года № 3 «Об утверждении порядка размещения сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих 
Администрации Сеченовского муниципального района, структурных подразделений 

Администрации Сеченовского муниципального района и членов их семей на офици-
альном сайте Администрации Сеченовского муниципального района и предоставле-
ния этих сведений средствам массовой информации для опубликования» отменить.

3. Обеспечить опубликование настоящего постановления в районной газете 
«Борьба». 

Н.К. Французова, и.о. главы администрации
   

Приложение №1
 к постановлению Администрации

Мурзицкого сельсовета
Сеченовского  муниципального района

от 15.10.2015 г. № 54
ПОРЯДОК

РАЗМЕЩЕНИЯ СВЕДЕНИЙ О ДОХОДАХ, РАСХОДАХ,
ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА

ОТДЕЛЬНЫХ КАТЕГОРИЙ ЛИЦ И ЧЛЕНОВ ИХ СЕМЕЙ НА ОФИЦИАЛЬНОМ
САЙТЕ АДМИНИСТРАЦИИ СЕЧЕНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА И 

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЭТИХ СВЕДЕНИЙ 
СРЕДСТВАМ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ ДЛЯ ОПУБЛИКОВАНИЯ

1. Настоящим порядком устанавливаются обязанности Администрации Мурзицкого 
сельсовета Сеченовского муниципального района, по размещению сведений о дохо-
дах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих 
(работников) Администрации Мурзицкого сельсовета Сеченовского муниципального 
района, их супругов и несовершеннолетних детей в информационно-телекоммуни-
кационной сети «Интернет» на официальном сайте Администрации Сеченовского 
муниципального района (далее - официальный сайт) и предоставлению этих сведений 
средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросами, если 
федеральными законами не установлен иной порядок размещения указанных сведе-
ний и (или) их предоставления средствам массовой информации для опубликования.

2. На официальном сайте размещаются и средствам массовой информации 
предоставляются для опубликования следующие сведения о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера служащих (работников), 
замещающих должности, замещение которых влечет за собой размещение таких 
сведений, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей:

а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих служащему (работ-
нику), его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве собственности или 
находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и страны расположения 
каждого из таких объектов;

б) перечень транспортных средств с указанием вида и марки, принадлежащих 
на праве собственности служащему (работнику), его супруге (супругу) и несовер-
шеннолетним детям;

в) декларированный годовой доход служащего (работника), его супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей;

г) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены сдел-
ки по приобретению земельного участка, иного объекта недвижимого имущества, 
транспортного средства, ценных бумаг, долей участия, паев в уставных (складочных) 
капиталах организаций, если общая сумма таких сделок превышает общий доход 
служащего (работника) и его супруги (супруга) за три последних года, предшеству-
ющих отчетному периоду.

3. В размещаемых на официальном сайте и предоставляемых средствам массовой 
информации для опубликования сведениях о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера запрещается указывать:

а) иные сведения (кроме указанных в пункте 2 настоящего порядка) о доходах 
служащего (работника), его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об иму-
ществе, принадлежащем на праве собственности названным лицам, и об их обяза-
тельствах имущественного характера;

б) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи служащего 
(работника);

в) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон 
и иные индивидуальные средства коммуникации служащего (работника), его супруги 
(супруга), детей и иных членов семьи;

г) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого 
имущества, принад лежащих служащему (работнику), его супруге (супругу), детям, 
иным членам семьи на праве собственности или находящихся в их пользовании;

д) информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфи-
денциальной.

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, указанные в пункте 2 настоящего порядка, за весь период замещения слу-
жащим (работником) должностей, замещение которых влечет за собой размещение 
его сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на-
ходятся на официальном сайте Администрации Сеченовского муниципального рай-
она и ежегодно обновляются в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, 
установленного для их подачи.

5. Администрация Мурзицкого сельсовета Сеченовского муниципального района:
а) в течение трех рабочих дней со дня поступления запроса от средства массо-

вой информации сообщают о нем служащему (работнику), в отношении которого 
поступил запрос;

б) в течение семи рабочих дней со дня поступления запроса от средства массо-
вой информации обеспечивают предоставление ему сведений, указанных в пункте 
2 настоящего порядка, в том случае, если запрашиваемые сведения отсутствуют на 
официальном сайте.

6. Служащие Администрации Мурзицкого администрации Сеченовского муни-
ципального района, обеспечивающие размещение сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальном сайте 
и их представление средствам массовой информации для опубликования, несут в 
соответствии с законодательством Российской Федерации ответственность за не-
соблюдение настоящего порядка, а также за разглашение сведений, отнесенных к 
государственной тайне или являющихся конфиденциальными.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ МУРЗИЦКОГО 
СЕЛЬСОВЕТА СЕЧЕНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 15.10.2015 Г. №53
«Îá óòâåðæäåíèè Ïîëîæåíèÿ î ïðîâåðêè äîñòîâåðíîñòè 

è  ïîëíîòû ñâåäåíèé, ïðåäñòàâëÿåìûõ ãðàæäàíàìè, 
ïðåòåíäóþùèìè íà  çàìåùåíèå äîëæíîñòåé 
ìóíèöèïàëüíîé ñëóæáû è ìóíèöèïàëüíûìè 

ñëóæàùèìè, è ñîáëþäåíèÿ ìóíèöèïàëüíûìè ñëóæàùèìè
òðåáîâàíèé ê ñëóæåáíîìó ïîâåäåíèþ»

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 21 сен-
тября 2009 года № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представ-
ляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной госу-
дарственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения 
федеральными государственными служащими требований к служебному поведению», 
Постановлением Администрации Мурзицкого сельсовета Сеченовского муниципаль-
ного района от 15 октября 2015 года № 52 «О предоставлении гражданами, пре-
тендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными 
служащими Мурзицкого сельсовета Сеченовского муниципального района сведений о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» Администрация 
Мурзицкого сельсовета Сеченовского муниципального района постановляет: 

1. Определить специалиста 1 категории Французову Н.К. ответственным за работу 
по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее по тексту - специ-
алист 1 категории), возложив следующие функции:

а) обеспечение соблюдения муниципальными служащими Администрации 
Мурзицкого сельсовета Сеченовского муниципального района ограничений и за-
претов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, 
исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 
2008 г. N 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами 
(далее - требования к служебному поведению);

б) принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, способствующих 
возникновению конфликта интересов на муниципальной службе;

в) обеспечение деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному 
поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;

г) оказание муниципальным служащим Администрации Мурзицкого сельсовета 
Сеченовского муниципального района консультативной помощи по вопросам, свя-
занным с применением на практике требований к служебному поведению и общих 
принципов служебного поведения муниципальных служащих, а также с уведомле-
нием представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры Российской 
Федерации, иных федеральных государственных органов о фактах совершения 
муниципальными служащими коррупционных правонарушений непредставления 


