
6 ÄÅËÎÂÎÉ ÂÅÑÒÍÈÊ ¹ 31 (67)   13 íîÿáðÿ  2015 ãîäà6 
по адресу: пл. Советская, д.1г, д. 1 д.
2. Индивидуальному предпринимателю Симака Ольге Николаевне при                        

проведении сезонных ярмарок обеспечить соблюдение требований, установленных 
законодательством Российской Федерации о защите прав потребителей, в области 
обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения, о пожарной 
безопасности, в области охраны окружающей среды, ветеринарии, обеспечения                
общественного порядка, в том числе мер, направленных на предотвращение                      
террористических актов, иным требованиям законодательства.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит 
обязательному опубликованию в средствах массовой информации.

4. Контроль за исполнением данного  Постановления возложить на заместителя 
главы Администрации Сеченовского муниципального района  Д.А.Крупнова.                              

Е.Г. Наборнов, глава Администрации
Сеченовского муниципального района                                                  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ СЕЧЕНОВСКОГО
СЕЛЬСОВЕТА СЕЧЕНОВСКОГО РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ 

ОБЛАСТИ ОТ 13.10.2015 Г. №180
«Î ïðåäîñòàâëåíèè ãðàæäàíàìè, ïðåòåíäóþùèìè íà 

çàìåùåíèå äîëæíîñòåé ìóíèöèïàëüíîé ñëóæáû è 
ìóíèöèïàëüíûìè ñëóæàùèìè Ñå÷åíîâñêîãî ñåëüñîâåòà 

Ñå÷åíîâñêîãî ðàéîíà ñâåäåíèé î äîõîäàõ, îá èìóùåñòâå è 
îáÿçàòåëüñòâàõ èìóùåñòâåííîãî õàðàêòåðà»

В соответствии со статьей 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», Указом президента РФ от 18 мая 2009 года № 559 
«О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей феде-
ральной государственной службы, и федеральными государственными служащими 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» 
Администрация Сеченовского сельсовета Сеченовского района постановляет:

1. Утвердить Положение о представлении гражданами, претендующими на за-
мещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими 
Сеченовского сельсовета Сеченовского района сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера.

2. Установить, что муниципальные служащие, замещающие должности муници-
пальной службы в администрации Сеченовского сельсовета Сеченовского района, 
сведения о сотрудниках которых относятся к государственной тайне, представляют 
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в со-
ответствии с утвержденным настоящим Положением и по утвержденной Президентом 
Российской Федерации форме справки, а также с учетом положений законодательства 
Российской Федерации о государственной тайне.

3. Настоящий Положение вступает в силу со дня его официального опубликования.
С.М. Малеев, глава администрации            

Сеченовского сельсовета                             

Утверждено
Постановлением Администрации

Сеченовского сельсовета
Сеченовского района
от  13.10.2015г. N 180

ПОЛОЖЕНИЕ
О ПРЕДСТАВЛЕНИИ ГРАЖДАНАМИ, ПРЕТЕНДУЮЩИМИ

НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ
СЛУЖБЫ, И МУНИЦИПАЛЬНЫМИ СЛУЖАЩИМИ

СВЕДЕНИЙ О ДОХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ
ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА

1. Настоящим Положением определяется порядок представления гражданами, 
претендующими на замещение должностей муниципальной службы (далее - долж-
ности муниципальной службы), и муниципальными служащими сведений о получен-
ных ими доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об 
их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве 
собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее - сведения 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера в соответствии с федеральными законами возлагается:

а) на гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной служ-
бы (далее - гражданин);

б) на муниципального служащего, замещавшего по состоянию на 31 декабря от-
четного года должность муниципальной службы, предусмотренную перечнем долж-
ностей, утвержденным постановлением администрации Сеченовского сельсовета 
Сеченовского района от 08.12.2010г.  № 124-р(далее - муниципальный служащий);

в) на муниципального служащего, замещающего должность муниципальной служ-
бы, не предусмотренную перечнем должностей, , утвержденным постановлением 
администрации Сеченовского сельсовета Сеченовского района от 08.12.2010г.  № 
124-р(далее - муниципальный служащий) и претендующего на замещение должности 
муниципальной службы, предусмотренной этим перечнем (далее - кандидат на долж-
ность, предусмотренную перечнем).

3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме 
справки:

а) гражданами - при поступлении на муниципальную службу;
б) кандидатами на должности, предусмотренные перечнем, - при назначении на 

должности муниципальной службы, предусмотренные перечнем должностей, , ут-
вержденным постановлением администрации Сеченовского сельсовета Сеченовского 
района от 08.12.2010г.  № 124-р(далее - муниципальный служащий);

в) муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной 
службы, предусмотренные перечнем должностей, , утвержденным постановлением 
администрации Сеченовского сельсовета Сеченовского района от 08.12.2010г.  № 
124-р(далее - муниципальный служащий), - ежегодно, не позднее 30 апреля года, 
следующего за отчетным;

4. Гражданин при назначении на должность муниципальной службы представляет:
а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по 

прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, 
иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для 
замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, при-
надлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного 
характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи 
документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату);

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных 
от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) 
за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для 
замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, при-
надлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного 
характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи 
гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на от-
четную дату).

4.1. Кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представляет сведения 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии 
с пунктом 4 настоящего Положения.

5. Муниципальный служащий представляет ежегодно:
а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 

декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные 
выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собствен-
ности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец 
отчетного периода;

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных 
за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая за-
работную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, 
принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного 
характера по состоянию на конец отчетного периода.

6. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
представляются в кадровую службу органа местного самоуправления в порядке, 
устанавливаемом руководителем органа местного самоуправления.

7. В случае если гражданин или муниципальный служащий обнаружили, что в 
представленных ими в кадровую службу органа местного самоуправления сведениях 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены 
или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе 
представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.

Гражданин может представить уточненные сведения в течение одного месяца со 
дня представления сведений в соответствии с подпунктом «а» пункта 3 настоящего 
Положения. Кандидат на должность, предусмотренную перечнем, может представить 
уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в 
соответствии с подпунктом «б» пункта 3 настоящего Положения. Муниципальный 
служащий может представить уточненные сведения в течение одного месяца по-
сле окончания срока, указанного в подпункте «б» пункта 3 настоящего Положения.

8. В случае непредставления по объективным причинам муниципальным служащим 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению 
на соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

9. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим 
Положением гражданином и муниципальным служащим, осуществляется в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации.

10. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного ха-
рактера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином 
и муниципальным служащим, являются сведениями конфиденциального характера, 
если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государ-
ственную тайну.

Эти сведения предоставляются руководителю органа местного самоуправле-
ния и другим должностным лицам органа местного самоуправления, наделенным 
полномочиями назначать на должность и освобождать от должности муниципальных 
служащих, а также иным должностным лицам в случаях, предусмотренных феде-
ральными законами.

11. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 
размещаются на официальном сайте органа местного самоуправления. 

12. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа 
со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных 
законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

13. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином или 
кандидатом на должность, предусмотренную перечнем, а также представляемые 
муниципальным служащим ежегодно, и информация о результатах проверки досто-
верности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу муниципального 
служащего. В случае если гражданин или кандидат на должность, предусмотренную 
перечнем, представившие в кадровую службу администрации Сеченовского сельсо-
вета справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного ха-
рактера, а также справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не были назначены 
на должность муниципальной службы, такие справки возвращаются указанным лицам 
по их письменному заявлению вместе с другими документами.

14. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданин 
не может быть назначен на должность муниципальной службы, а муниципальный 
служащий освобождается от должности муниципальной службы или подвергается 
иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
ВЕРХНЕТАЛЫЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА СЕЧЕНОВСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ 
ОБЛАСТИ ОТ 09.10.2015 Г. №62

«Î ïðåäîñòàâëåíèè ãðàæäàíàìè, ïðåòåíäóþùèìè 
íà çàìåùåíèå äîëæíîñòåé ìóíèöèïàëüíîé ñëóæáû 

è ìóíèöèïàëüíûìè ñëóæàùèìè  àäìèíèñòðàöèè 
Âåðõíåòàëûçèíñêîãî ñåëüñîâåòà Ñå÷åíîâñêîãî 

ìóíèöèïàëüíîãî ðàéîíà ñâåäåíèé î äîõîäàõ, îá 
èìóùåñòâå è îáÿçàòåëüñòâàõ èìóùåñòâåííîãî õàðàêòåðà»

В соответствии со статьей 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», Указом президента РФ от 18 мая 2009 года № 559 
«О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей феде-
ральной государственной службы, и федеральными государственными служащими 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» 
Администрация Верхнеталызинского сельсовета Сеченовского муниципального 
района постановляет:

1. Утвердить Положение о представлении гражданами, претендующими на за-
мещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими адми-
нистрации Верхнеталызинского  сельсовета Сеченовского муниципального района 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

2. Установить, что муниципальные служащие, замещающие должности муници-
пальной службы в администрации Верхнеталызинского сельсовета Сеченовского 
муниципального района, сведения о сотрудниках которых относятся к государствен-
ной тайне, представляют сведения о доходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера в соответствии с утвержденным настоящим Постановлением 
Положением и по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, 
а также с учетом положений законодательства Российской Федерации о государ-
ственной тайне.

3. Настоящий Положение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Т.В. Кочеткова, глава администрации

Верхнеталызинского  сельсовета                                                
                                                                          

 Утверждено
                                                       Постановлением Администрации

                                                                   Верхнеталызинского сельсовета
Сеченовского муниципального района

от  09.10.2015г. N62
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРЕДСТАВЛЕНИИ ГРАЖДАНАМИ, ПРЕТЕНДУЮЩИМИ
НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ

СЛУЖБЫ, И МУНИЦИПАЛЬНЫМИ СЛУЖАЩИМИ
СВЕДЕНИЙ О ДОХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ

ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА
1. Настоящим Положением определяется порядок представления гражданами, 

претендующими на замещение должностей муниципальной службы (далее - долж-
ности муниципальной службы), и муниципальными служащими сведений о получен-
ных ими доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об 
их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве 
собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее - сведения 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера в соответствии с федеральными законами возлагается:

а) на гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной служ-
бы (далее - гражданин);

б) на муниципального служащего, замещавшего по состоянию на 31 декабря 
отчетного года должность муниципальной службы, предусмотренную перечнем 
должностей, утвержденным распоряжением администрации Верхнеталызинского 
сельсовета Сеченовского муниципального района от 08.12.2010г. №65-р  (далее - 
муниципальный служащий);

в) на муниципального служащего, замещающего должность муниципальной служ-
бы, не предусмотренную перечнем должностей, утвержденным постановлением ад-
министрации Верхнеталызинского сельсовета Сеченовского муниципального района 
от  08.12.2010г. №65-р  , и претендующего на замещение должности муниципальной 
службы, предусмотренной этим перечнем (далее - кандидат на должность, пред-
усмотренную перечнем).

3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме 
справки:

а) гражданами - при поступлении на муниципальную службу;
б) кандидатами на должности, предусмотренные перечнем, - при назначении 

на должности муниципальной службы, предусмотренные перечнем должностей, 
утвержденным постановлением администрации Верхнеталызинского сельсовета 
Сеченовского муниципального района  от  08.12.2010г. № 65-р    

б) муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной служ-
бы, предусмотренные перечнем должностей, утвержденным постановлением адми-
нистрации Верхнеталызинского сельсовета Сеченовского муниципального района от  
08.12.2010г. № 65-р    - ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным;

4. Гражданин при назначении на должность муниципальной службы представляет:
а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по 

прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, 
иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для 
замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, при-
надлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного 
характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи 
документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату);

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных 

от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) 
за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для 
замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, при-
надлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного 
характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи 
гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на от-
четную дату).

4.1. Кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представляет сведения 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии 
с пунктом 4 настоящего Положения.

5. Муниципальный служащий представляет ежегодно:
а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 

декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные 
выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собствен-
ности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец 
отчетного периода;

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных 
за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая за-
работную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, 
принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного 
характера по состоянию на конец отчетного периода.

6. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
представляются в кадровую службу органа местного самоуправления в порядке, 
устанавливаемом руководителем органа местного самоуправления.

7. В случае если гражданин или муниципальный служащий обнаружили, что в 
представленных ими в кадровую службу органа местного самоуправления сведениях 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены 
или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе 
представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.

Гражданин может представить уточненные сведения в течение одного месяца со 
дня представления сведений в соответствии с подпунктом «а» пункта 3 настоящего 
Положения. Кандидат на должность, предусмотренную перечнем, может представить 
уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в 
соответствии с подпунктом «б» пункта 3 настоящего Положения. Муниципальный 
служащий может представить уточненные сведения в течение одного месяца по-
сле окончания срока, указанного в подпункте «б» пункта 3 настоящего Положения.

8. В случае непредставления по объективным причинам муниципальным служащим 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению 
на соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

9. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим 
Положением гражданином и муниципальным служащим, осуществляется в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации.

10. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного ха-
рактера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином 
и муниципальным служащим, являются сведениями конфиденциального характера, 
если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государ-
ственную тайну.

Эти сведения предоставляются руководителю органа местного самоуправле-
ния и другим должностным лицам органа местного самоуправления, наделенным 
полномочиями назначать на должность и освобождать от должности муниципальных 
служащих, а также иным должностным лицам в случаях, предусмотренных феде-
ральными законами.

11. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 
размещаются на официальном сайте органа местного самоуправления. 

12. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа 
со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных 
законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

13. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином или 
кандидатом на должность, предусмотренную перечнем, а также представляемые 
муниципальным служащим ежегодно, и информация о результатах проверки досто-
верности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу муниципального 
служащего. В случае если гражданин или кандидат на должность, предусмотренную 
перечнем, представившие в кадровую службу администрации Сеченовского района 
справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
а также справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не были назначены на 
должность муниципальной службы, такие справки возвращаются указанным лицам 
по их письменному заявлению вместе с другими документами.

14. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданин 
не может быть назначен на должность муниципальной службы, а муниципальный 
служащий освобождается от должности муниципальной службы или подвергается 
иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
ВЕРХНЕТАЛЫЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА СЕЧЕНОВСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ 
ОБЛАСТИ ОТ 09.10.2015 Г. №63

«Îá óòâåðæäåíèè Ïîëîæåíèÿ î ïðîâåðêå äîñòîâåðíîñòè 
è ïîëíîòû ñâåäåíèé, ïðåäñòàâëÿåìûõ  ãðàæäàíàìè, 

ïðåòåíäóþùèìè íà çàìåùåíèå äîëæíîñòåé 
ìóíèöèïàëüíîé ñëóæáû è ìóíèöèïàëüíûìè ñëóæàùèìè, 

è ñîáëþäåíèÿ ìóíèöèïàëüíûìè ñëóæàùèìè òðåáîâàíèé ê 
ñëóæåáíîìó ïîâåäåíèþ»

       В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-
ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 
21 сентября 2009 года № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, 
представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей 
федеральной государственной службы, и федеральными государственными 
служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований 
к служебному поведению», Постановлением Администрации  Верхнеталызинского 
сельсовета Сеченовского муниципального района от «09 » октября 2015 года № 62 
«О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муници-
пальной службы и муниципальными служащими  администрации Верхнеталызинского  
сельсовета Сеченовского муниципального района сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера» Администрация Верхнеталызинского 
сельсовета Сеченовского муниципального района постановляет: 

1.  Ответственность за работу по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений возложить на главу администрации Кочеткову Т.В. (далее по тексту 
-  глава администрации), возложив следующие функции:

а) обеспечение соблюдения муниципальными служащими Администрации 
Верхнеталызинского сельсовета Сеченовского муниципального района ограничений 
и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, 
исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 
2008 г. N 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами 
(далее - требования к служебному поведению);

б) принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, способствующих 
возникновению конфликта интересов на муниципальной службе;

в) обеспечение деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному 
поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;

г) оказание муниципальным служащим Администрации  Верхнеталызинского 
сельсовета Сеченовского муниципального района консультативной помощи по 
вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному 
поведению и общих принципов служебного поведения муниципальных служащих, 
а также с уведомлением представителя нанимателя (работодателя), органов 
прокуратуры Российской Федерации, иных федеральных государственных органов 
о фактах совершения муниципальными служащими коррупционных правонарушений 
непредставления ими сведений либо представления недостоверных или неполных 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

д) обеспечение реализации муниципальными служащими Администрации 
Верхнеталызинского сельсовета Сеченовского муниципального района обязанности 
уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры 
Российской Федерации, иные федеральные государственные органы обо всех случаях 
обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных 
правонарушений;


