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е) организация правового просвещения муниципальных служащих;
ж) проведение служебных проверок;
з) обеспечение проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуще-

стве и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, пре-
тендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными 
служащими, сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение 
должностей муниципальной службы, в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, проверки соблюдения муниципальными служащими 
требований к служебному поведению, а также проверки соблюдения гражданами, 
замещавшими должности муниципальной службы, ограничений при заключении 
ими после ухода с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-
правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами.

2. Утвердить прилагаемое Положение о проверке достоверности и полноты све-
дений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей 
муниципальной службы и муниципальными служащими и, соблюдения муниципаль-
ными служащими требований к служебному поведению (Приложение №1).

3. Обеспечить опубликование настоящего постановления в районной газете 
«Борьба». 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Т.В. Кочеткова, глава администрации

Верхнеталызинского  сельсовета                                                

Приложение №1
к постановлению администрации 
Верхнеталызинского сельсовета

Сеченовского муниципального района
от «09» октября 2015 г. N 63

 ПОЛОЖЕНИЕ
О ПРОВЕРКЕ ДОСТОВЕРНОСТИ И ПОЛНОТЫ

СВЕДЕНИЙ, ПРЕДСТАВЛЯЕМЫХ ГРАЖДАНАМИ, ПРЕТЕНДУЮЩИМИ
НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ,

И МУНИЦИПАЛЬНЫМИ СЛУЖАЩИМИ, И СОБЛЮДЕНИЯ
МУНИЦИПАЛЬНЫМИ СЛУЖАЩИМИ ТРЕБОВАНИЙ

К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ
 1. Настоящим Положением определяется порядок осуществления проверки:
а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представленных в соответствии с распоряжением 
администрации Верхнеталызинского сельсовета Сеченовского муниципального 
района от 08.12.2010г. № 65-р:   

гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы 
администрации Верхнеталызинского сельсовета Сеченовского муниципального 
района (далее - граждане), на отчетную дату;

муниципальными служащими администрации Верхнеталызинского сельсовета 
Сеченовского муниципального (далее - муниципальные служащие) за отчетный 
период и за два года, предшествующие отчетному периоду;

 б) достоверности и полноты сведений, представленных гражданами при 
поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми 
актами администрации Верхнеталызинского сельсовета Сеченовского муниципального 
района;

 в) соблюдения муниципальными служащими в течение трех лет, предшествующих 
поступлению информации, явившейся основанием для осуществления проверки, 
предусмотренной настоящим подпунктом, ограничений и запретов, требований 
о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими 
обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-
ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, правовыми 
актами органов местного самоуправления (далее - требования к служебному 
поведению).

2. Проверка, предусмотренная подпунктами «б» и «в» пункта 1 настоящего 
Положения, осуществляется соответственно в отношении граждан, претендую-
щих на замещение любой должности муниципальной службы, и муниципальных 
служащих, замещающих любую должность муниципальной службы в администрации 
Верхнеталызинского  сельсовета Сеченовского муниципального района.

3. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными 
служащим, замещающим должность муниципальной службы, не предусмотренную 
перечнем должностей, утвержденным постановлением администрации 
Верхнеталызинского сельсовета Сеченовского муниципального района от 08.12.2010г. 
№ 65, и претендующим на замещение должности муниципальной службы, предус-
мотренной этим перечнем должностей, осуществляется в порядке, установленном 
настоящим Положением для проверки сведений, представляемых гражданами в со-
ответствии с нормативными правовыми актами администрации Верхнеталызинского 
сельсовета Сеченовского муниципального района.

4. Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Положения, осуществляется 
по решению главы администрации Верхнеталызинского сельсовета Сеченовского 
муниципального района либо должностного лица, которому такие полномочия 
предоставлены главой администрации Верхнеталызинского сельсовета Сеченовского 
муниципального района.

Решение принимается отдельно в отношении каждого гражданина или 
муниципального служащего и оформляется в письменной форме.

5. Глава администрации   Верхнеталызинского сельсовета Сеченовского 
муниципального  района осуществляет проверку:

 а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими 
на замещение должностей муниципальной службы, назначение на которые и 
освобождение от которых осуществляются в соответствии с распоряжением 
администрации от 08.12.2010г № 65-р «Об утверждении перечня должностей 
муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении 
которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о до-
ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей»  

б) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, 
замещающими должности муниципальной службы, указанные в подпункте «а» 
настоящего пункта;

в) соблюдения муниципальными служащими, замещающими должности 
муниципальной службы, указанные в подпункте «а» настоящего пункта, требований 
к служебному поведению.

 6. Основанием для осуществления проверки, предусмотренной пунктом 1 
настоящего Положения, является достаточная информация, представленная в 
письменном виде в установленном порядке:

а) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами 
местного самоуправления и их должностными лицами;

б) постоянно действующими руководящими органами политических партий и 
зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных 
объединений, не являющихся политическими партиями;

в) Общественной палатой Российской Федерации;
г) общероссийскими средствами массовой информации.
7. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.
8. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия 

решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней лицами, 
принявшими решение о ее проведении.

9. Глава администрации осуществляет проверку:
 а) самостоятельно;
 б) путем направления запроса в федеральные органы исполнительной власти, 

уполномоченные на осуществление оперативно-розыскной деятельности, в 
соответствии с частью третьей статьи 7 Федерального закона от 12 августа 1995 
г. N 144-ФЗ «Об оперативно-розыскной деятельности» (далее - Федеральный закон 
«Об оперативно-розыскной деятельности»).

10. При осуществлении проверки, предусмотренной подпунктом «а» пункта 9 на-
стоящего Положения, глава администрации вправе:

а) проводить беседу с гражданином или муниципальным служащим;
б) изучать представленные гражданином или муниципальным служащим 

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и 
дополнительные материалы;

в) получать от гражданина или муниципального служащего пояснения по 
представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера и материалам;

 г) направлять в установленном порядке запрос (кроме запросов, касающихся 
осуществления оперативно-розыскной деятельности или ее результатов) в органы 
прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, 
государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные 
органы федеральных государственных органов, органы местного самоуправления, 
на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения (далее - 
государственные органы и организации) об имеющихся у них сведениях: о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина или 

муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; о 
достоверности и полноте сведений, представленных гражданином в соответствии 
с нормативными правовыми актами Российской Федерации; о соблюдении 
муниципальным служащим требований к служебному поведению;

д) наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с их со-
гласия;

е) осуществлять анализ сведений, представленных гражданином или 
муниципальным служащим в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о противодействии коррупции.

 11. В запросе, предусмотренном подпунктом «г» пункта 10 настоящего Положения, 
указываются:

а) фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа или организации, 
в которые направляется запрос;

б) нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;
в) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства 

и (или) пребывания, должность и место работы (службы), вид и реквизиты документа, 
удостоверяющего личность, гражданина или муниципального служащего, его 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера которых проверяются, гражданина, 
представившего сведения в соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, полнота и достоверность которых проверяются, либо 
муниципального служащего, в отношении которого имеются сведения о несоблюдении 
им требований к служебному поведению;

г) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;
д) срок представления запрашиваемых сведений;
е) фамилия, инициалы и номер телефона муниципального служащего, 

подготовившего запрос;
ж) идентификационный номер налогоплательщика (в случае направления запроса 

в налоговые органы Российской Федерации);
з) другие необходимые сведения.
12. В запросе о проведении оперативно-розыскных мероприятий, помимо 

сведений, перечисленных в 11 настоящего Положения, указываются сведения, 
послужившие основанием для проверки, государственные органы и организации, в 
которые направлялись (направлены) запросы, и вопросы, которые в них ставились, 
дается ссылка на соответствующие положения Федерального закона «Об оператив-
но-розыскной деятельности».

13. Запросы направляются главой администрации Верхнеталызинского сельсовета 
Сеченовского муниципального района  - в государственные органы субъектов 
Российской Федерации, территориальные органы федеральных государственных 
органов (кроме территориальных органов федеральных органов исполнительной 
власти, уполномоченных на осуществление оперативно-розыскной деятельности), 
органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и 
общественные объединения.

14. Глава администрации, обеспечивает:
а) уведомление в письменной форме муниципального служащего о начале в 

отношении его проверки и разъяснение ему содержания подпункта «б» настоящего 
пункта - в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего решения;

 б) проведение в случае обращения муниципального служащего беседы с 
ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, 
представляемые им в соответствии с настоящим Положением, и соблюдение каких 
требований к служебному поведению подлежат проверке, - в течение семи рабочих 
дней со дня обращения муниципального служащего, а при наличии уважительной 
причины - в срок, согласованный с муниципальным служащим.

15. По окончании проверки Глава администрации обязан ознакомить муниципального 
служащего с результатами проверки с соблюдением законодательства Российской 
Федерации о государственной тайне.

 16. Муниципальный служащий вправе:
а) давать пояснения в письменной форме: в ходе проверки; по вопросам, указанным 

в подпункте «б» пункта 14 настоящего Положения; по результатам проверки;
б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в 

письменной форме;
в) обращаться в администрацию с подлежащим удовлетворению ходатайством 

о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в подпункте «б» пункта 14 
настоящего Положения.

17. Пояснения, указанные в пункте 16 настоящего Положения, приобщаются к 
материалам проверки.

18. На период проведения проверки муниципальный служащий может быть отстра-
нен от замещаемой должности муниципальной службы на срок, не превышающий 60 
дней со дня принятия решения о ее проведении. Указанный срок может быть продлен 
до 90 дней лицом, принявшим решение о проведении проверки.

На период отстранения муниципального служащего от замещаемой должности 
муниципальной службы денежное содержание по замещаемой им должности 
сохраняется.

 
 19. По результатам проверки глава администрации составляет заключение . При 

этом в  заключении должно содержаться одно из следующих предложений:
а) о назначении гражданина на должность муниципальной службы;
б) об отказе гражданину в назначении на должность муниципальной службы;
в) об отсутствии оснований для применения к муниципальному служащему мер 

юридической ответственности;
г) о применении к муниципальному служащему мер юридической ответственности;
д) о представлении материалов проверки в соответствующую комиссию по со-

блюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегу-
лированию конфликта интересов.

20. Сведения о результатах проверки с письменного согласия лица, принявшего 
решение о ее проведении, предоставляются ,  с одновременным уведомлением об 
этом гражданина или муниципального служащего, в отношении которых проводилась 
проверка, правоохранительным и налоговым органам, постоянно действующим 
руководящим органам политических партий и зарегистрированных в соответствии 
с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся 
политическими партиями, и Общественной палате Российской Федерации, 
предоставившим информацию, явившуюся основанием для проведения проверки, 
с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных 
и государственной тайне.

21. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о на-
личии признаков преступления или административного правонарушения, материалы 
об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.

22. Должностное лицо, уполномоченное назначать гражданина на должность му-
ниципальной службы или назначившее муниципального служащего на должность 
муниципальной службы, рассмотрев доклад и соответствующее предложение, ука-
занные в пункте 20 настоящего Положения, принимает одно из следующих решений:

а) назначить гражданина на должность муниципальной службы;
б) отказать гражданину в назначении на должность муниципальной службы;
в) применить к муниципальному служащему меры юридической ответственности;
г) представить материалы проверки в соответствующую комиссию по соблюдению 

требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 
конфликта интересов.

23. Подлинники справок о доходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера, поступившие главе администрации по окончании календарного года 
направляются в кадровые службы для приобщения к личным делам. Копии указанных 
справок хранятся у специалиста 1 категории в течение трех лет со дня окончания 
проверки, после чего передаются в архив.

24. Материалы проверки хранятся   в течение трех лет со дня ее окончания, после 
чего передаются в архив.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
ВЕРХНЕТАЛЫЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА СЕЧЕНОВСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ 
ОБЛАСТИ ОТ 09.10.2015 Г. №64

«Îá óòâåðæäåíèè ïîðÿäêà ðàçìåùåíèÿ ñâåäåíèé î 
äîõîäàõ, ðàñõîäàõ, îá èìóùåñòâå è îáÿçàòåëüñòâàõ 

èìóùåñòâåííîãî õàðàêòåðà îòäåëüíûõ êàòåãîðèé ëèö è 
÷ëåíîâ èõ ñåìåé íà îôèöèàëüíîì ñàéòå è ïðåäîñòàâëåíèè 

ýòèõ ñâåäåíèé ñðåäñòâàì ìàññîâîé èíôîðìàöèè»
В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ «О противо-

действии коррупции» Администрация Верхнеталызинского сельсовета Сеченовского 
муниципального района постановляет:

1. Утвердить прилагаемый порядок размещения сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий 
лиц и членов их семей на официальном сайте Администрации Сеченовского 
муниципального района и предоставления этих сведений средствам массовой 
информации для опубликования (Приложение №1).

2. Постановление Администрации Верхнеталызинского сельсовета  Сеченовского 

муниципального района от 25.04.2013 года № 4 «Об утверждении порядка размещения 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
муниципальных служащих Администрации Верхнеталызинского сельсовета 
Сеченовского муниципального района,   и членов их семей на официальном сайте 
Администрации Сеченовского муниципального района и предоставления этих 
сведений средствам массовой информации для опубликования» отменить.

3. Обеспечить опубликование настоящего постановления в районной газете 
«Борьба». 

 Т.В. Кочеткова, глава Администрации 
Верхнеталызинского сельсовета  

Приложение №1
 к постановлению Администрации
 Верхнеталызинского сельсовета 

Сеченовского муниципального 
                                                                                       района от 09.10.2015г. № 64

 ПОРЯДОК
РАЗМЕЩЕНИЯ СВЕДЕНИЙ О ДОХОДАХ, РАСХОДАХ,

ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА
ОТДЕЛЬНЫХ КАТЕГОРИЙ ЛИЦ И ЧЛЕНОВ ИХ СЕМЕЙ НА ОФИЦИАЛЬНОМ

САЙТЕ АДМИНИСТРАЦИИ СЕЧЕНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА И 
ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЭТИХ СВЕДЕНИЙ 

СРЕДСТВАМ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ ДЛЯ ОПУБЛИКОВАНИЯ
1. Настоящим порядком устанавливаются обязанности Администрации 

Верхнеталызинского сельсовета Сеченовского муниципального района, по размещению 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера служащих (работников) Администрации Верхнеталызинского сельсовета 
Сеченовского муниципального района, их супругов и несовершеннолетних детей в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте 
Администрации Сеченовского муниципального района (далее - официальный сайт) и 
предоставлению этих сведений средствам массовой информации для опубликования 
в связи с их запросами, если федеральными законами не установлен иной порядок 
размещения указанных сведений и (или) их предоставления средствам массовой 
информации для опубликования.

 2. На официальном сайте размещаются и средствам массовой информации 
предоставляются для опубликования следующие сведения о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера служащих (работников), 
замещающих должности, замещение которых влечет за собой размещение таких 
сведений, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей:

а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих служащему 
(работнику), его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве 
собственности или находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и 
страны расположения каждого из таких объектов;

б) перечень транспортных средств с указанием вида и марки, принадлежащих 
на праве собственности служащему (работнику), его супруге (супругу) и 
несовершеннолетним детям;

в) декларированный годовой доход служащего (работника), его супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей;

г) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены 
сделки по приобретению земельного участка, иного объекта недвижимого 
имущества, транспортного средства, ценных бумаг, долей участия, паев в уставных 
(складочных) капиталах организаций, если общая сумма таких сделок превышает 
общий доход служащего (работника) и его супруги (супруга) за три последних года, 
предшествующих отчетному периоду.

3. В размещаемых на официальном сайте и предоставляемых средствам массовой 
информации для опубликования сведениях о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера запрещается указывать:

а) иные сведения (кроме указанных в пункте 2 настоящего порядка) о доходах 
служащего (работника), его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об 
имуществе, принадлежащем на праве собственности названным лицам, и об их 
обязательствах имущественного характера;

б) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи служащего 
(работника);

в) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон 
и иные индивидуальные средства коммуникации служащего (работника), его супруги 
(супруга), детей и иных членов семьи;

г) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого 
имущества, принадлежащих служащему (работнику), его супруге (супругу), детям, 
иным членам семьи на праве собственности или находящихся в их пользовании;

д) информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся 
конфиденциальной.

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, указанные в пункте 2 настоящего порядка, за весь период замещения 
служащим (работником) должностей, замещение которых влечет за собой размещение 
его сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 
находятся на официальном сайте Администрации Сеченовского муниципального 
района и ежегодно обновляются в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, 
установленного для их подачи.

5. Администрация Верхнеталызинского сельсовета Сеченовского муниципального 
района:

а) в течение трех рабочих дней со дня поступления запроса от средства массовой 
информации сообщают о нем служащему (работнику), в отношении которого поступил 
запрос;

б) в течение семи рабочих дней со дня поступления запроса от средства массовой 
информации обеспечивают предоставление ему сведений, указанных в пункте 2 
настоящего порядка, в том случае, если запрашиваемые сведения отсутствуют на 
официальном сайте.

6. Служащие Администрации Верхнеталызинского  администрации Сеченовского 
муниципального района, обеспечивающие размещение сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальном сайте 
и их представление средствам массовой информации для опубликования, несут 
в соответствии с законодательством Российской Федерации ответственность за 
несоблюдение настоящего порядка, а также за разглашение сведений, отнесенных 
к государственной тайне или являющихся конфиденциальными.

РЕШЕНИЕ СЕЛЬСКОГО СОВЕТА
 ВЕРХНЕТАЛЫЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА СЕЧЕНОВСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ 
ОБЛАСТИ ОТ 03 НОЯБРЯ 2015 Г. №27

«Î âíåñåíèè èçìåíåíèé â Ðåøåíèå Âåðõíåòàëûçèíñêîãî 
ñåëüñîâåòà Ñå÷åíîâñêîãî ìóíèöèïàëüíîãî ðàéîíà

îò 30.12.2014 ãîäà ¹ 50 «Î áþäæåòå Âåðõíåòàëûçèíñêîãî 
ñåëüñîâåòà Ñå÷åíîâñêîãî ìóíèöèïàëüíîãî ðàéîíà 

Íèæåãîðîäñêîé  îáëàñòè íà 2015 ãîä»
Рассмотрев основные характеристики бюджета сельского поселения

Сельский Совет Верхнеталызинского сельсовета
Р Е Ш И Л :

Внести в Решение сельского Совета Верхнеталызинского  сельсовета Сеченовского 
муниципального района от 30.12.2014 года № 50 «О бюджете Верхнеталызинского 
сельсовета Сеченовского муниципального района Нижегородской области на 
2015 год», с учетом внесения изменений в Решение от 25.03.2015 года № 2, от 
10.06.2015г. № 10, от 24.08.2015г. № 15 следующие изменения:

1) Статья 1
Утвердить основные характеристики бюджета поселения на 2015 год:
1) общий объем доходов в сумме 17 995,3 тыс.рублей;
2) общий объем расходов в сумме  18 269,3 тыс.рублей;
3) дефицит бюджета   274,0 тыс.рублей.
2) в приложении 3: 

Доходы бюджета Верхнеталызинского сельсовета  на 2015 год
Классификация  Наименование доходов План на  

2015 год
2 00 00000 00 0000 000 2. Безвозмездные поступления 14671,9
2 02 04000 00 0000 151 2.3.Межбюджетные трансферты, пере-

даваемые бюджетам
9220,5

2 02 04999 10 0000 151 2.3.1. Прочие межбюджетные 
трансферты,предаваемые бюджетам 
поселений

8884,5


