
Директор государственного бюд-
жетного образовательного учрежде-
ния среднего профессионального 
образования "Сеченовский агротех-
нический техникум" Вафа Абдулович 
АЙСИН уверен, что в таких учебных 
заведениях заложен огромный по-
тенциал, что это движущая сила эко-
номики региона. Только следует объ-
единять усилия преподавательского 
состава, студентов, работодателей, 
заинтересованных в высококвали-
фицированных кадрах, и, конечно 
же, местной администрации. 

— И тогда, уверен, наш техникум и 
наше Сеченово получат второе ды-
хание. У нас лицензировано необхо-
димое количество специальностей 
и профессий: механизаторы, води-
тели, сварщики, повара, продавцы, 
бухгалтеры, менеджеры, специали-
сты по земельно-имущественным 
отношениям, растениеводы... В об-
щем, готовим квалифицированные 
кадры для сельскохозяйственного 
производства. 

— Вафа Абдулович, Вам как ру-
ководителю, наверное, приятно 
говорить о сегодняшнем дне тех-
никума.

— Сеченовский агротехнический 
техникум ― это современное учеб-
ное образовательное учреждение 
среднего профессионального обра-
зования. В техникуме  созданы 11 
учебных кабинетов, 2 компьютерных 
класса, имеющих выход в сеть Ин-
тернет, лаборатория тракторов и ав-
томобилей, слесарные мастерские, 
лаборатории поваров и кондитеров, 
сварочных и строительных работ, 
столовая, библиотека, спортив-
ный зал, актовый зал на 250 мест, 
конференц-зал, оснащенный инте-
рактивной доской. В 2013 году по-
строили новый автодром. И все это к 
услугам почти 300 студентов.

Òðóäíî ïåðåîöåíèòü çíà÷åíèå 
Ñå÷åíîâñêîãî òåõíèêóìà â æèçíè 
îòäàëåííîãî ðàéîíà, åãî òðóäîâûõ 
êîëëåêòèâîâ. Ñåëüñêîå ó÷åáíîå çà-
âåäåíèå áîëåå òðèäöàòè ëåò âåäåò 
ïîäãîòîâêó ðàçëè÷íûõ êàäðîâ, âû-
ïóñòèëî áîëåå 5000 ñïåöèàëèñòîâ. 
Ìíîãèõ âûïóñêíèêîâ ìîæíî íà-
çâàòü óñïåøíûìè.
А ведь еще совсем недавно, го-

воря о техникуме, мне приходилось 
делать акцент на материально-
технической базе, кадрах, несовер-
шенстве учебного процесса. Се-
годня, хотя ряд проблем остаётся 
нерешенным, ситуация изменилась 
радикально. При поддержке мини-
стерства образования, областного 
правительства техникум преобра-
зился: произведена доводка учебно-
го корпуса, изменились аудитории, 
в техникуме изменилась сама атмо-
фера — она стала более творческой, 
доброжелательной, насыщенной 
стремлением педагогов подготовить 
по-настоящему востребованные ка-
дры.

— А на местном уровне?
 — Стало больше уделяться вни-

мания со стороны  муниципальных 
властей, и это не случайно. Техни-
кум как учебное заведение очень ва-
жен для района не только как сред-
ство уменьшения оттока молодежи, 
но прежде всего как мощный центр 
подготовки квалифицированных ра-
бочих кадров, и в администрации 
это понимают.

 Я являюсь депутатом Земско-
го собрания, многое происходит 
буквально у меня на глазах, взаи-
моотношения с администрацией 
выстраиваются в деловом ключе, 
мы ощущаем поддержку по самому 
широкому кругу вопросов. Надеем-
ся, что так будет и в дальнейшем. 
Что касается социального партнер-

ства, техникум имеет договорные 
отношения с 14 предприятиями для 
направления обучающихся на про-
изводственную и учебную практику, 
потому что партнеры предоставляют 
современную технику для изучения 
общепрофессиональ ных дисциплин 
и профессио нальных модулей.

— А что же сама молодежь?
— Изменилась и молодежь. Я при-

шел в техникум 5 лет назад и  вижу, 
что сейчас студенты совершенно 
другие. Они по-иному воспитаны, 
они настроены на получение знаний, 
приложение сил для повышения 
своего материального благополучия, 
что само по себе неплохо, а многие 
ориентированы на выстраивание 
дальнейшей карьеры. 

Сегодня процесс воспитания 
играет для преподавателей техни-
кума огромную роль. Не случайно 
у нас действуют 10 направлений 
по дополнительно му образованию. 
Созданы условия для занятий сту-
дентов во внеурочное время. У нас 
постоянно работают кружки и сек ции 
спортивной, военно-патриотической, 
художественно-эстетической , 
социально-педагогической направ-
ленностей, активно ведет свою дея-
тельность научное студенческое 
об щества. Наши студенты являются 
участниками и победителями район-
ных, зо нальных, областных конкур-
сов и олимпиад.

— И для Вас важно всё в равной 
степени — и образование, и вос-
питание... Вы лидер, это видно.

— В нашей области реализуется 
немалое количество федеральных 
и региональ ных программ, что по-
зволяет шаг за шагом менять ситуа-
цию во многих отраслях. Но никто 
не отменял так называемый «че-
ловеческий фактор», в том числе 
значи мость лидера, который мог бы 
вдохновлять и вести людей вперед. 
Это я не о себе, это о лидерстве в 
целом. Останавливать ся нельзя. 
Даже с ошибками, с трудностями не-
обходимо идти вперёд, потому что 
люди должны видеть это движение, 
для них важна перспектива. 

Наш губернатор В. Шанцев — 
безусловный лидер, он умеет убеж-
дать, и главное, за его убеждением 
— огромное коли чество дел. 

Для развития, движения вперед 
необходимы профессионалы, на 
каждом месте — от руководителей 
сельхозпредприятий до самых вы-
соких государственных постов. Се-
годня такой подход должен быть 
везде...

— И лидера, руководителя 
должна окружать команда...

— Сегодня везде требуется лю-
бовь к своей работе, стремление до-
биваться новых высот, расти в своей 
профессии... Уверенно заявляю, что 
этими качествами обладают наши 
преподаватели и мастера произ-
водственного обучения. Всегда под-
держиваю их инициативы, по могаю 
в реализации конструктив ных идей 
и проектов, мотивирую на достиже-
ние лучших результа тов. В техни-
куме работает слажен ный высоко-
квалифицированный коллектив. У 
Сеченовского техникума — большое 
будущее.

— А в планах?
— В перспективе развития техни-

кума совершенство вание материаль-
ной базы, внедрение дистанционных 
технологий для сопровожде ния обу-
чения, а также совер шенствование 
системы по вышения квалификации 
как выпускников техникума, так и за-
нятого населения района.

Наши двери открыты для всех. 
Ждем вас!
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ОТ ПЕРВОГО ЛИЦА

Îãðîìíûé ïîòåíöèàë 
ãëóáèíêè

Государству, обществу в целом всегда необходимо думать не только о 
пожилых людях, пенсионе рах, но и о тех, кто неизбежно придёт им на смену 
— о молодёжи. Ее нужно воспитывать с детсадовского возрас та, на это 
необходимы средства, как и на последующее обучение. Они, эти затраты, 
будут оправданы и че рез какое-то время начнут служить на благо общества.

Разумеется, огромная роль в этом отводится образовательным учрежде-
ниям, где преподаватели должны давать не только знания, необходимые для 
последую щей профессиональной деятельности, но и донести до учащихся 
понимание ценности человека труда. 

ÑÅ×ÅÍÎÂÑÊÎÌÓ  ÀÃÐÎÒÅÕÍÈ×ÅÑÊÎÌÓ  ÒÅÕÍÈÊÓÌÓ,  Â ÏÐÎØËÎÌ ÑÏÒÓ-88,  ÈÑÏÎËÍßÅÒÑß  35  ËÅÒ

 Îíè íà÷èíàëè!  
Из книги М.И. Храмова «Присурский край» (1995 г.): «В феврале 1994 года Сеченовскому ПТУ-88 ис-

полнилось 15 лет. Первым его директором был Ю.П. Васин, затем Н.М. Мишуков, Н.Н. Жуленков. 12 лет 
возглавлял училище опытный энергичный руководитель Н.В. Николаев. При нем в 1986 г. началось 
строительство типового здания училища... Директором ПТУ ныне А.Н. Булгачев»...

Вот как рассказывает об открытии училища Н.М. Мишуков:
— Òîãäà â ýòîì áûëà îáúåêòèâíàÿ íåîáõîäè-

ìîñòü. Âåòåðàíû-ìåõàíèçàòîðû, æèâóùèå â ñåëàõ 
Ñå÷åíîâñêîãî ðàéîíà, ïîìíÿò, êàê îíè åçäèëè 
ó÷èòüñÿ íà òðàêòîðèñòîâ â  Êóðìûø Ïèëüíèíñêî-
ãî ðàéîíà. Çà ñòî êèëîìåòðîâ îò Ñå÷åíîâà!

À ñåëüñêîå õîçÿéñòâî ðàéîíà øëî íà ïîäú-
åì. Òàêàÿ ïîäãîòîâêà êàäðîâ óæå íå ìîã-
ëà óäîâëåòâîðèòü åãî ðàñòóùèå ïîòðåáíîñòè. 
Ïðîôòåõó÷èëèùå, ãäå ãîòîâÿò áóäóùèõ õëåáîðî-
áîâ, íàäî áûëî èìåòü ó ñåáÿ, ïðè ñîîòâåòñòâóþ-
ùåé ìàòåðèàëüíîé áàçå. Òîãäà è ïîÿâèëñÿ ïðè-
êàç Ãîñêîìà ÐÑÔÑÐ ïî ïðîôòåõîáðàçîâàíèþ, ê 
ýòîìó âðåìåíè îòíîñèòñÿ  îòêðûòèå â Ñå÷åíîâå 
ÑÏÒÓ. Ïðàâäà, ãîä îí ñóùåñòâîâàë êàê ôèëèàë 
Êóðìûøñêîãî ó÷èëèùà, è ðóêîâîäèë ôèëèàëîì  
âåòåðàí-ïåäàãîã Þ.À. Ãóñüêîâ.

Ëåòî 1979 ãîäà, ìîæíî ñêàçàòü, ñòàëî çíàìå-
íàòåëüíûì äëÿ Ñå÷åíîâñêîãî ðàéîíà: çäåñü îò-
êðûâàåòñÿ ñàìîñòîÿòåëüíîå ïðîôåññèîíàëüíîå 
òåõíè÷åñêîå ó÷èëèùå. Íàáðàëè ïåðâóþ ìåõàíè-
çàòîðñêóþ ãðóïïó. Íåñêîëüêî ÷åëîâåê, áóäóùèõ 

ðàáîòíèêîâ ó÷åáíîãî çàâå-
äåíèÿ, áåñïëàòíî, íà ýíòóçè-
àçìå, ïîäãîòîâèëè áûâøåå 
çäàíèå ñðåäíåé øêîëû äëÿ 
ðåøåíèÿ íîâûõ îáðàçîâà-
òåëüíûõ çàäà÷.

Âñïîìèíàåò ïåðâûé êëàññ-
íûé ðóêîâîäèòåëü ïåðâîé 
ó÷åáíîé ãðóïïû ÑÏÒÓ Ë.Â. 
Ìàêàëîâà:

— Í.Ì. Ìèøóêîâ ïðèíÿë 
íà ðàáîòó  íåñêîëüêî áóäó-
ùèõ ïðåïîäàâàòåëåé è ìà-
ñòåðîâ ïðîèçâîäñòâåííîãî 
îáó÷åíèÿ. Îíè îáúåõàëè âñå 

øêîëû ðàéîíà, ïðèãëàøàÿ ðåáÿò.
Ëþáîïûòíûé ôàêò. Ñðåäè ïåðâûõ ðàáîòíèêîâ 

ó÷èëèùà áûë è  áûâøèé  ïðåäñåäàòåëü Ñå÷åíîâ-
ñêîãî ðàéèñïîëêîìà (ïî-íûíåøíåìó ãëàâà ðàéî-
íà) Ñòåïàíîâ Íèêîëàé Ãðèãîðüåâè÷, óøåäøèé ñî 
ñâîåãî âûñîêîãî ïîñòà íà ïåíñèþ. Îí âìåñòå ñî 
âñåìè ãðóçèë êèðïè÷, òàñêàë äîñêè.

 Â ÑÏÒÓ âñêîðå ñòàëà ïîñòóïàòü òåõíèêà. Ñíà-
÷àëà ÄÒ-75, ïîòîì Ò-90 — ñèëüíûé òðàêòîð, íà-
êîíåö, íîâûé «Áåëàðóñü». Íàì âûäåëèëè çåìëþ 
äëÿ ïðàêòè÷åñêèõ çàíÿòèé. Íåìíîãî  ïîçäíåå áûë 
çàëîæåí ôóíäàìåíò íîâîãî çäàíèÿ ó÷åáíîãî çà-
âåäåíèÿ.

 Æèçíü áûëà èíòåðåñíîé: ó÷åáà, âíåêëàññíûå 
ìåðîïðèÿòèÿ, êîíêóðñû ìàñòåðñòâà...  Ãîñóäàð-
ñòâî çàáîòèëîñü î ïîäãîòîâêå êàäðîâ: ó ðåáÿò 
òðåõðàçîâîå ïèòàíèå, îáìóíäèðîâàíèå, ïîìîùü 
ìàëîîáåñïå÷åííûì ñåìüÿì. Èç âûïóñêíèêîâ 
ïåðâîé ãðóïïû 12 ÷åëîâåê ïîëó÷èëè ïðàâà ìå-
õàíèçàòîðîâ íå òðåòüåãî êëàññà, êàê áûëî òîãäà 
ïðèíÿòî, à áîëåå âûñîêîãî — âòîðîãî. Âîò òàê 

ìû ñðàçó çàÿâèëè î ñåáå. Íàäî è 
ñåãîäíÿ ãîâîðèòü èñêðåííåå ñïà-
ñèáî âñåì òåì, êòî ñâîèìè ðóêàìè, 
ñòàðàíèåì è òàëàíòîì ñîçäàâàë íû-
íåøíèé Ñå÷åíîâñêèé àãðîòåõíè÷å-
ñêèé òåõíèêóì.

...Øëè ãîäû, âåòøàëî ñòàðîå 
çäàíèå ÑÏÒÓ, ïîñòðîåííîå åùå äî 
âîéíû. À íîâûå êîðïóñà òàê è îñòà-
âàëèñü äîëãîñòðîåì. ×òîáû ðàç-
âèâàòüñÿ äàëüøå, ãîòîâèòü êàäðû, 
íóæíî áûëî íîâîå ó÷èëèùå. Ýòî 
îñóùåñòâèëîñü â ïîñëåäíèå ãîäû. 
Íåìàëàÿ çàñëóãà çäåñü áûâøåãî 
äèðåêòîðà ÃÎÓ ÑÏÎ «Ñå÷åíîâñêèé 
àãðîòåõíè÷åñêèé òåõíèêóì» Â.Ã. 
Ñìèðíîâà. Ñåãîäíÿ ñòóäåíòû çàíè-
ìàþòñÿ â òåïëûõ, ñâåòëûõ êëàññàõ 
è ëàáîðàòîðèÿõ. Ó íèõ åñòü ìíîãîå 
äëÿ òîãî, ÷òîáû ñòàòü íàñòîÿùèìè 
ñïåöèàëèñòàìè ñâîåãî äåëà.

С.А. Юркалова, заместитель директора  Сеченовского агротехникума:
 — Âî ìíîãîì èçìåíèëèñü çàäà÷è ñåëüñêîãî ïðîôòåõîáðàçîâàíèÿ â ïîñëåäíåå âðåìÿ. Ñåëó óæå 

íå íóæíî ñòîëüêî ìåõàíèçàòîðîâ, êàê ðàíüøå. Äà è íà ïîëÿ ïðèõîäèò ñîâåðøåííî äðóãàÿ òåõíèêà, 
òðåáóþùàÿ îò ëþäåé íå òîëüêî òðóäîëþáèÿ, ïðåäàííîñòè çåìëå, íî è ãëóáîêèõ òåîðåòè÷åñêèõ çíàíèé. 
Ïðîèçîøëà ïåðåñòðîéêà â ñàìîé ñòðóêòóðå ýêîíîìèêè. Øèðîêîå ðàçâèòèå ïîëó÷àåò ñôåðà îáñëóæè-
âàíèÿ íàñåëåíèÿ. À çíà÷èò, òåõíèêóì, åãî ïåäàãîãè÷åñêèé êîëëåêòèâ íå ìîãóò íå ïåðåñòðàèâàòü ñâîþ 
ðàáîòó â ðóñëå âåÿíèÿ âðåìåíè. Ïîÿâèëèñü â òåõíèêóìå íîâûå ñïåöèàëüíîñòè — ìåíåäæåð, ëîãèñò, 
â ýòîì ó÷åáíîì ãîäó âïåðâûå íàáðàíà ãðóïïà áóäóùèõ ñïåöèàëèñòîâ ñîöèàëüíîé ñôåðû. Îäíî  îñòà-
åòñÿ íåèçìåííûì: îáåñïå÷èòü êàäðàìè ïî âîçìîæíîñòè âñå îòðàñëè  æèçíåäåÿòåëüíîñòè ñåëüñêîé 
ãëóáèíêè.              

Ñâÿçü ïîêîëåíèé                                                                                                 

Ñòàðîå çäàíèå ÑÏÒÓ  

Ìîëîäàÿ ñìåíà  

Î êàäðàõ — îñîáûé ðàçãîâîð. Çäåñü âñåãäà 
òðóäèëèñü è òðóäÿòñÿ ïðîôåññèîíàëû, âëþáëåí-
íûå â ñâîþ ðàáîòó, ëþáÿùèå äåòåé. Âîò âñåì 
èçâåñòíûå èìåíà ïåäàãîãîâ òåõíèêóìà (ó÷èëè-
ùà): Í.Í. è Ç.Í. Æóëåíêîâû, Í.Ñ. Ìîëÿâèí, À.Ã. 
Äàâûäîâ, Í.È. Äàâûäîâ, Á.À. Ïîòåìêèí, Ï.È. Ïî-
ëîçîâ, Â.Ñ. Êîë÷èí, Ë.Í. Êóðàïîâ, Â.Â. Ôîêèí, 
Ê.Â. Ìàëóãèí, Ò.À. Ñàâåëüåâà, Í.Í. Ìàðóíèí è 
äð. Ïî-ïðåæíåìó óñïåøíî òðóäÿòñÿ â òåõíèêó-
ìå åãî âåòåðàíû Þ. À. Íîâèêîâ, Þ.Â. Ðàçäåëîâ, 
Ë.Í. Ãîðíîñòàåâà. Íàëèöî óñïåõè ìîëîäûõ ñïå

öèàëèñòîâ. 4 ïðåïîäàâàòåëÿ èìåþò âûñ-
øóþ ïðîôåññèîíàëüíóþ êâàëèôèêàöèþ. 
Äàâíî çàðåêîìåíäîâàëà ñåáÿ Â.Â. Áîðèñî-
âà, íàãðàæäåííàÿ Ïî÷åòíîé ãðàìîòîé Ìè-
íèñòåðñòâà îáðàçîâàíèÿ Íèæåãîðîäñêîé îá-
ëàñòè. Ïðåïîäàâàòåëü èíôîðìàòèêè Å.Â. 
Äàâûäîâà ïîñòóïèëà  â àñïèðàíòóðó îäíîãî èç 
âûñøèõ ó÷åáíûõ çàâåäåíèé Íèæíåãî Íîâãîðîäà. 
È âåñü êîëëåêòèâ ïîñòîÿííî ó÷èòñÿ, íàõîäèòñÿ â 
òâîð÷åñêîì ïîèñêå.

УСПЕХИ  СТУДЕНТОВ

«Íàñ çíàþò è â ðàéîíå, è â îáëàñòè»
Практически каждую неделю ребята принимают участие в различных соревнованиях, 

мероприятиях районного, зонального, областного уровней.
Спортсмены агротехникума стали призерами и победителями в районных соревнованиях: лыж-

ные гонки, лыжная эстафета (антинаркотическая программа «Мы выбираем жизнь»), легкоатле-
тическая эстафета, посвященная Дню Победы, соревнования по волейболу, фотоконкурс «Быть  
здоровым — здорово» и др.; зональных соревнованиях по плаванию; областном конкурсе им. В.Г. 
Гузанова, окружной научно-практической конференции преподавателей и студентов ОУ СПО «Ак-
туальные проблемы муниципальных образований», областных инженерно-технических чтениях, 
Всероссийском конкурсе исследовательских работ учащихся «Отечество» и других. И все это — со-
вместное достижение педагогов и студентов.


